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INSTITUCIONAL

A Nutrichek € uma companhia brasileira
Administradora de Cartdes, com sede em
Joacaba- SC, que atua no ramo de Beneficios
Pat, Eventuais, Emergenciais, Convénios
diversos, Cartdes de crédito e Pré pagos.

Atendemos empresas de Santa Catarina desde
0 ano de 2004, com nosso Vale Alimentacao,
em 2017 iniciamos nosso Cartao Alimentacao,
em 2019 com nossos Cartdes Convénio
(Antecipacao Salarial, Premiacdao, Farmacia,
Combustivel entre outros).
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Aproveite todas as
vantagens do nosso cartao

ALIMENTACAO!

O Cartdo Alimentacdo Mutrichek oferece 1234 S6TE 9123 45678
praticidade, seguranca e liberdade na
aquisicdo de produtos na vasta rede
conveniada. Para as empresas, elimina
transtornos de logistica, armazenamento a
seguranca das cestas fisicas.

Maria Sanlos

T ]

cartso REFEICAO

O Cartdo Refeigdo NMutrichek & a opcdo ideal para garantir aos seus
funciondrios, refeigdes prontas e de gualidade, préximas ao local de
trabalho ou onde for de preferéncia do beneficiado. Para as empresas.
contribui para maior satisfacdo do funcionario, diminuindo os
deslocamentos e economizando tempo.

cartao NATAL

¥ Cartao Matal & um reconhecimento em forma de beneficio,

Ao presentar seus funcionanos, a empresa proporcicna liberdade nas
compras de produtos para as ceias de final de ano, eliminando
transtornos logisticos & de armazenamento gerados pelas cestas
tradicionais.

cartao CONVENIO

Cartdo de antecipacdo salarial, descontado direto na folha de pagamento
do colaborader, sem comprometar o fluxo de 3 da emprasza,
totalmente gerencidvel atraves de nosso aplicativos, levando o usudric a
ter controle dos gastos em tempo real a gualguer hora do dia usando
nasso portal no site ou pelos nosso aplicativos disponiveis.

cartszo PREMIAGCAO nutriched’ O

O Cartdo Premiacdo @ a solucdo ideal para emprasas que desejam
premiar colaboradores, equipes ou parceiros de forma pratica e
motivadora. Transforme reconhecimento em motivacao.

o COMBUSTIVEL

Cartdo desenvolvido para sua empresa eliminar reembolsos de
combustival e facilitar a vida de seu colaborador. Pode ser utilizado para
e 4 substituicdo do vale-transporte. A empresa tem total controle sobre as
- o recargas de cada colaborador atraves do nosso sistema, podendo
ol acompanhar e gerenciar a guaiguer hora e lugar seus beneficios.
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CRITERIOS DE
DESEMPATE
EMPRESA
NUTRICHEK

J.F. SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA
CNPJ: 06.238.578/0001-67
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Manifestacao Objetiva

J.F. Servicos e Alimentacao Ltda. - Nutrichek

A empresa, inscrita no CNPJ n® 06.238.578/0001-67, apresenta este dossié
para demonstrar, de forma objetiva, o atendimento aos critérios de
desempate previstos no edital e na legislagao aplicavel, requerendo que, em
caso de empate ou empate remanescente, sejam observados
sucessivamente os critérios documentados antes de eventual sorteio publico.

Sintese de comprovacao anexada:

® Empresa brasileira com sede no Estado de Santa Catarina.
Atestados de execucdo contratual e desempenho técnico prévio.
Cédigo de Conduta, politicas internas e Programa de Integridade.
Politica de equidade, inclusdo e nao discriminacao.
Praticas de mitigacdo ambiental e responsabilidade operacional.

Investimentos em tecnologia, inovacao e controles de governanga.

A organizagao dos documentos visa facllitar a conferéncia objetiva pela comissdo/pregoeiro, sem substituir a
analise integral do edital, dos anexos e da legislacao aplicaval.
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Quadro Objetivo

Localizacao dos principais documentos comprobatdrios no
dossié atualizado:

Critério do edital

Sede em Santa Catarina

Desempenho contratual
prévio

Programa de integridade

Equidade entre mulheres
e homens

Mitigacdo ambiental

Tecnologia, inovacédo e
governanca

Documento comprobatério Nutrichek
CNPJ, comprovante de inscrigao e Certidao Simplificada Digital da
JUCESC.

Atestados de gualificacdo técnica emitidos por entes publicos e
certificados de registro cadastral.

Codigo de Conduta, Relacionamento com o Setor Publico, Seguranca
da Informacao, Due Diligence e politicas internas.

Politica de Equidade, Inclusdo e Nao Discriminagao, com diretrizes
internas e aprovacao formal.

Praticas de Mitigacdo Ambiental, acdes operacionais e anexos
refacionados.

Investimentos em tecnologia, Central de Compliance, relatérios
técnicos e documentos de P&D.

Localizacdao no
dossié
atualizado

Pags. 7a 10

Pags

Pags

Pags

Pags

Pags

Observacao: o quadro facilita a conferéncia dos decumentos pelo pregoeiro/comissao, sem substituir a analise integral do edital e

dos anexos comprobatarios.
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EMPRESA
BRASILEIRA COM
SEDE NO ESTADO

DE SANTA

CATARINA



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATADE ABERTURA

06 333 578/0001 67 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| gii0sm004
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMFRESARIAL
J.E.SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTC (NOME OE FANTASIA]
NUTRICHEK

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
82.99-7-02 - Emissao de vales-alimentagao, vales-transporte e similares

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
66.13-4-00 - Administracdo de cartdes de crédito

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

T7.39-0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem
operador

$2.99-7-99 - Qutras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente

CODIG0 E DESCRIGAD DA NATUREZS JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD MUMERD COMFLEMENTO
AV XV DE NOVEMBRO 530 SALA D2 -1 ANDAR

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIFIC
29.600-000 CENTRO JOACABA

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ALIMENTACAO@NUTRICHEK.COM.ER (49) 3522-2723

ENTE FEDERATVDG RESPOMNSAVEL (EFR)

ik

SITUACAD CADASTRAL CATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 06/05/2004

MOTIVG DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

ki def ik ek

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/07/2026 as 16:41:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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sus expedicso.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADD DE SANTA CATARIMA

SBICOS - SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCID E SERVICOS

GOVERND DO ESTADD DE SANTA CATARINA

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL
Certificamos gue as informactes absixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial & sSo wvigenies na daia de

EMPRESA

Nome Empresanal. J.F. SERVICOS E ALIMENTACAD LTOA

Matureza Juridica:  SOCIEDADE EMPRESARLA LIMITADA

HIRE|sede)
42203448004

CHNPJ

06.238.578D0M -67

Arguivarmenio do abe
Constiuitivo
D05 2000.

Inicéo da atividade
03052004

[Endereco:
|4 XV DE MOVEMBRO, 530 SALA 2 - 19 ANDAR, CENTRO, JOACABRA, SC - CEP: 8800000

CARTAD DE CREDITO.

EMI DE VALE ALIMENT?

OBEIETO SOCIAL

O, SERVICDS DE ADMINISTRAGAO DE CARTAOD CONVENIO, CARTAO DESCONTO,
CONSULTORIA EM GESTAD EMPRESARIAL. ALUGUEL DE MAGUINA DE CARTAO E SERVICOS DE ADMINISTRAGAO DE

(CAPITAL SOCIAL

PORTE

PRAZO DE DURACAD

RS 500.000,00
CUINHENTOS MIL REAIS

R% Capital integralizado:
500.000,00
QUINHENTOS MIL REAIS

HOOUH M

Nome/CPF

LARISSA DE ALMEIDA
037154 A50-08

IO

REJANI MARIA DE ALMEIDA
030 007 34000

O D,

MATHELS DE ALMEIDA
048 273 300-80

O O,

MATHEUS DE ALMEIDA
a8 273 30080

ORI,

ULTIMO ARCUIVAMENTO

SITUACAC

STATUS

Crats
2TAR2025

Mimaro
OISAS52T080

REGISTRO ATIVO

GEM STATUS

ato: 002 - ALTERAGAD

Evento: 051 - CONSOLIDACAD DE COMTRATOESTATUTO

[MIRE: (XXX
Enderego; X000

FILIAL{ATS] NES TA UNIDADE DA FEDERAGAD OU FORADELA
B

s

Observacsio

A AUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTO PODE SER VERIFICADA EM hitp:iregin_jucesc sc gov iw/autenticacasdocumentoalmtanticacan, aspy
COMTROLE: 26881005242642 EMITIDA: 13/ 1/2025 PROTOCOLO: 254367780




JUNTA COMERCIAL DD ESTADD DE SANTA CATARIMNA
SiCOS - SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
GOVERMND DO ESTADO DE SANTA CATARINA

.HJEESE CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Cartificamos gue as Informagdes abaido constam dos documentos arguivados nesta Junta Comercial & s8o wvigentes na data de

sua sxpedico.
i EMPRESA.

Nome Empresanal: 1 F. SERVICOS E ALIMENTAGAD LTOA
Nalureza Juridica:  SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

HIRE(zede) ChPa Arquivamnento do ato Inicio da atividads
03/05/2004

42203448094 06,238 STRI00M 67 DE/DS/2004

[Enderego:
A XV DE MOVEMBRO, 530 SALA 2 - 1° ANDAR, CENTRO, JOACABRA, B5C - CEP: 88800000

FLORIAMNOPOLIS - SC, 13 de Movembro de 2025
ASSINADA ELETRONICAMENTE POR

FABIAMA_EVERLING
SECRETARIA-GERAL

AAUTENTICIDADE DESSE DOCUMENTS PODE SER VERIFICADA EM hip:/iregin_jucesc. sc gov br/autenti cacsndocumen i/ sl enticacan. B85 px
COMTROLE: 26881005242642 EMITIDA: 1311172025 PROTOCOLO: 254367780
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COMPROVACAO
TECNICA
COM ATESTADOS



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAIBI

ATESTADO DE QUALIFICAGAO TECNICA

CONTRATADO(A): J.F. SERVIGOS E ALIMENTAGAO LTDA
CNPJ: 06.238.578/0001-67

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para a operacionalizagéo do fornecimento
de vale alimentagéo, através da exclusiva emisséo, utilizagdo e administragdo de cartdes
magneéticos, aptos a receber crédito em dinheiro, correspondente a carga dos cartdes aos
Servidores Publicos Municipais efetivos e admitidos em carater temporario. Auxilio
alimentagéo mensal de carater indenizatério, na forma da Lei Municipal n. 2.581/2019 de 23
de dezembro de 2019.

O Municipio de Caibi recebe os servigos de vale alimentagio para aproximadamente 200
servidores.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAIBI - ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ: 82.980.776/0001-56

O Municipio de Caibi, vem através do Prefeito Municipal Sr. Eder Picoli, atestar que a
empresa J.F. SERVICOS E ALIMENTAGAO LTDA presta os servigos de Vale Alimentacdo
de forma satisfatoria, e que conforme contrato n. 044/2020, a contratada credenciou o
minimo de trés estabelecimentos no Municipio de Caibi, com comprovagdo na data de
assinatura do contrato, e os servidores fazem uso do cartdo nos estabelecimentos
credenciados. Atesta e aprova os servicos prestados com um étimo desempenho pela
empresa contratada.

Por ser expresséo da verdade, firmo o presente.

Caibi/SC, em 21 de agosto de 2025.

Assinado de forma digital por

EDER EDER PICOLI:01662751907
PICOLI:O1 662751907 Dados: 2025.08.21 14:32:02
-03'00'
Eder Picoli

Prefeito Municipal

Enderego: Rua dos Imigrantes, n. 499 - Centro = Calbi/SC - CEP 89888-000
Telefone (49) 3848-0212 — WhatsApp (49) 3648-0211
Site oficial: http://caibi.atende.net - E-mail: administracao@caibi.sc.gov.br



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUPORANGA

E< [TUPORANGAISE

ATESTADO DE QUALIFICACAO TECNICA

Contratada: J.F SERVICOS E ALIMENTAGAO LTDA ME Inscrita no CNPJ 06.238.578/0001-67.

Objeto: Constitui-se como objeto do presenrte edital de  INEXIGIBILIDADE/CHAMADA
PUBLICA/CREDENCIAMENTO N® 17/2023 PROCESSO LICITATORIO N® 117/2023 CREDENCIAMENTO PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE CARTAO MAGNETICO, FORNECIMENTO DOS CARTOES
PERSONALIZADOS COM SENHA E LOGOTIPIA EXCLUSIVA E COM PROCESSAMENTO E CARGA DE CREDITOS
ELETRONICOS, PARA O FORNECIMENTC DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL E
LIMPEZA DESTINADO A FAMILIA COM DIREITO A BENEFICIOS SOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ITUPORANGA/SC. PROCESSO DIGITAL N& 17397/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITUPORANGA —~ ESTADO DE SANTA CATARINA CNPJ: 83.102.640/0001-30

O Municipio de Ituporanga, vem através da Secretdria Municipal de Assistdncia Social, Antoniela Cristina
Ferreira, atestar e aprovar os servigos com um étimo desempenho prestados pela empresa Contratada JL.F.
SERVIGOS E ALIMENTAGAO LTDA, que repassa o Cartdo Cidadania, por meio de cartio magnético com senha
pessoal, destinados as familias com direito a beneficios aos beneficios eventuais de acordo com Lei

Municipal do Municipio de ltuporanga. O servico & ofertado pela empresa conforme contrato ne.
117A/2023PMI.

Atesta e aprova os servigos prestados com um 6timo desempenho pela empresa contratada.

Por ser a expressdo da verdade firmo o presente

signed by
ANTONIELA ;Eéa‘é‘:&k‘aif;f;'ﬂ‘&a
ltuporange/SC 14 de e MWA EEISC?ITHT TONIELA
FERREIRA: caiomcotm

0476491502 Feaeor [am v ssor o
8 e

Do 2024-03-14 15:53-03:00

Antonielz Cristina Ferreira
CPF: 047.649.159-28

Centro Administrativo Anténio Carlos Kender Rels, 40 | Centro
88400~000 tuporanga - Sanfa Caterina - Telefone 47 3533-1211
www.ituporanga.sc.gov.br | iflupsranga@ituporanga. scgovhr
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anm € d‘” Secretaila Municipal de Administragio e Financas
@ Mmﬁhmw&aﬂuﬁ eto “w

licitacaotiantoniocarios.sc.govbr | (48) 3272-8817
ATESTADO DE QUALIFICACAQ TECNICA

Contratada: J.F SERVICOS E ALIMENTAGAO LTDA ME Inscrita no CNP. 08.238.578/0001-67.

Objeto: Prestagdio de servicos de gerenciamento e fornecimento de cartes magnéticos ou
elefronicos, do tipo Vale-Alimentagdo (Auxilio Alimentagac), nos termos da lei municipal n.
1.579/2018, possibliitando a aquisigio de géneros alimenticios para pessoas de baixa renda,
aravés de redes de estabelecimentos credenciados em todo temitorio MUNICIPAL,
compreendando:

a) Confecgéo de aproximadamente 100 (cem) cartdes de vale-alimentagéo para os beneficiarios
do Auxllio Alimentagdo, conforme os critérios astabelecidos pela Lel Municipal n. 1.579/2018,
sendo que essa quantidade podera scfrer alteragdes no decorrer do confrale;

b) O valor estimado para os craditos individuals nos cartdes te alimentagao por cartio sera por
més @ sera sempre definide pela administ-agéo.

O valor estimado dos créditos é de R$ 80,00 (oitenta reais), por cartdo, podendo sofrer alteragBes.

Contratante: Municipio de Antonio Carlos em Santa Catarina. Inecrita no CNPJ 82.862.280/0001-
80, com sede na Praga Anchieta, 10, Cenfro em Antania Carlos — SC.

O Municipio de Antdnio Carlos através do Prefeito SR. Geraldo Paull, atesta & aprova os sanvigos
com um ofimo desempenho prestados pela empresa Contratada JF SERVICOS E
ALIMENTAGAQC LTDA ME, que repasse o Cartdo Cidadania, por maio de cartdo magnético com
senha pessoal, destinados as familias com direito 2 bensficios Sociais da Secretaria de Saude e
Assisténcia Social de Municipio conforms a Lai Municipal n. 1.579/2018.

Por ser a expressdo da verdade firmo o presents.

Antdnio Carlos/SC, 13 de margo de 2024.
Asslrado de korma degital pov

GERALDO GERALDO FALLBAYY 3107089
PAULI:43322107949 Dos 20240313 15:11:19

Geraldo Paull
Prefeito Municipal

Prafeitura de Arténio Carlos - Praga Anchists, 10 - Centro - B8180-001
wrwantoniocariossc.gov.br



PREFEITURA DE EENEDITO NOVO

CNPJ: 83.102.780/0001-03

Rua Celso Ramos, 5.070 - Centro - Benedito Novo - §C
CEP: 89.124-000 - FONE/FAX (47) 3385-0487

Home Page: www.beneditongvo.sc.gov.br

ATESTADO DE QUALIFICACAD TECNICA

CONTRATACAO: LF SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA CNPJ 06.238.578/0001-67

Contratagiic de empresa especializada na administragdo, gerenclamento e farnacimento de crédito
vale alimentacdo e vale refeicdo na forma de cartdo magnetico ou similar tecnologia, para os
servidores pablicos municipais, em atendimento as Lais Municipais n® 1.808/2015 e 1.858/2017.

O Municipio de Benedito Novo recebe os servigos de Vale Alimentacdo e Vale Refelco para
aproximadamente 380 servidores.

Contratante: Municlpio de Benadito Novo em Santa Catarina. Inscrita no CNPJ §3.102.780/0001-08,
com sede na Ra Celso Ramos, 5070, Bairro; Centro em Benedito Novo - SC.

O Municipio de Benedito Novo através do Prefeito em Exercicio SR, Dario Tonolli, atesta e aprova o5
servicos com um Otimo desempenho prestados pela empresa Contratada LF SERVICOS E
ALIMENTAGAC LTDA ME.

Por ser a expressdo da verdade firmo o presente.

Benedito Novo — SC 07 de julho de 2020.

e e ——— -
e ——

J

S e

"""" DARIO TONOLLI
CPF: 192.099.235-68
Prefaito em Exercicia




¥ Camara

Municipal de Vacaria

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL

N°003/2019

CERTIFICO que a empresa J.F. SERVICOS E ALIMENTACAO
LTDA., inscrita no CNPJ sob n® 06.238.578/0001-67. localizada na Av. XV de
Novembro, n® 530, sala 02/ 1° andar. Bairro Centro. Joagaba/SC CEP: 89.600-000,
telefone: (49) 99951888, cujo o ramo de atividade esta vinculado a prestagdo de servigo
para a administragdo, gerenciamento e fornecimento de cartio magnético de vale
alimentagdo, e que tem como representante legal, o Senhor Matheus de Almeida,
inscrito no CPF sob n® 048.273.309-80. COMPROVA a capacidade juridica e
regularidade fiscal, bem como Qualifica¢dio Econdmico-Financeira: conforme dispoe a
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes. O presente certificado é valido por um
ano a partir da data de sua expedigiio. mediante atualizacio do cadastro. conforme a
licitagdo a ser participada, ndo sendo considerado para efeito de habilitagdo em processo
licitatério, quando apresentar documentagoes com prazo de validade vencida.

Vacaria, RS, 12 de setembro de 2019.

Ana M.'M. R. Renosto,
Presidente da Comissdo de Licitacio.

Rua Jilioc de Castilhos, 1.302, Centro
95200-000, Vacaria-RS

(54132321003
Camaragcamanavacana.rs.gov.br
WIWALCAITI avacarlass.gov b
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HNUTRICHEK - Codigo de Conduta e Etica Documento Cficial - Pag. 1

POLITICA INTERNA

Codigo de Conduta e Etica

Diretrizes de integridade, respeito e tomada de decisao

SETOR RESPONSAVEL: COMPLIANCE

n Finalidade

Este Cédigo de Conduta e Etica tem por finalidade estabelecer, de forma clara e objetiva, os padrées de
comportamento esperados de todos que atuam com a Nutrichek ou em nome da empresa. O documento
orienta decisbes diarias, reforga a cultura de integridade e contribui para que as afividades sejam conduzidas
com responsabilidade, transparéncia, respeito, boa-fé e conformidade com as normas aplicaveis.

A existéncia deste Cddigo nao substitui a legislag@o, contratos, politicas internas, procedimentos
operacionais, normas de seguranga da informagéao ou orienta¢des formais da Diretoria e do setor de
Compliance. Ao contrario, este documento serve como referéncia complementar para que cada pessoa
compreenda o compromisso institucional da Nutrichek com uma conduta ética, preventiva e alinhada aos
interesses legitimos da empresa, de seus clientes, colaboradores, parceiros e demais publicos de
relacionamento.

-Servir como guia de comportamento profissional e tomada de decisao.

-Prevenir praticas indevidas, conflitos de interesses, fraudes e desvios de conduta.

-Fortalecer a confianga nas relagdes comerciais, operacionais e institucionais.

-Apcoiar a atuagdo do Programa de Integridade e dos controles internos da empresa.

Abrangéncia

As diretrizes deste Cédigo aplicam-se a todos os colaboradores, administradores, sécios, gestores,
representantes, fornecedores, prestadores de servico, parceiros comerciais, consultores e quaisquer
terceiros que, direta ou indiretamente, mantenham relagdo comercial, contratual, operacional, tecnologica,
institucional ou reputacional com a Nutrichek.

A observancia deste Cadigo deve ocorrer independentemente de cargo, fungdo, tempo de vinculo, forma de
contratacdo ou local de atuagac. Sempre que um terceirc atuar em nome da empresa, acessar informacgdes
internas, utilizar sistemas, representar a marca, prestar servico ou manter contato com clientes,
fornecedores, 6rgdos publicos ou beneficiarios, devera observar os padrées aqui definidos.

-Todos devem conhecer, compreender & cumprir as diretrizes aplicaveis as suas atividades.

-As liderancas devem orientar suas equipes e agir como exemplo de conduta ética.

-Terceiros poderdo ser comunicados sobre este Cdédigo, sempre que a relagéo exigir alinhamento de
integridade.

-O descumprimento das diretrizes podera gerar medidas cometivas, disciplinares ou contratuais.

Principios de Conduta

A atuagdo da Nutrichek deve ser pautada por integridade, honestidade, respeito as pessoas,
responsabilidade no uso de recursos, confidencialidade das informagdes, qualidade no atendimento,

J.F. Servicos e Alimentacio Lida. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
Documenio sujeilo a anexacao a Central de Compliance da Muinchek apas assinatura
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cooperacédo, prestacio de contas e cumprimento das normas legais, contratuais e internas.

Os principios de conduta devem ser observados mesmo em situagdes de pressao, urgéncia, metas
comerciais, negociagdo com terceiros, resolucédo de conflitos ou auséncia de orientagdo especifica. Quando
houver dlvida sobre a decisd@o correta, a pessoa devera buscar apoio de sua lideranga, da Diretoria ou do
setor de Compliance antes de agir.

-Agir com verdade, boa-fé e transparéncia nas relagbes profissionais.

-Respeitar pessoas, opinides, diferengas, clientes, fornecedores e parceiros.

-Proteger informacgées internas, dados pesscais, documentos e sistemas corporativos.

-Comunicar situacdes suspeitas e colaborar com apuragtes internas quando solicitado.

n Responsabilidades dos Colaboradores e Liderancas

Cada colaborador é responsavel por suas préprias decisdes, atitudes, registros, comunicagées e interagbes
realizadas no ambiente de trabalho ou em nome da Nutrichek. Espera-se postura profissional, cumprimento
de prazos, zelo com documentos, cuidado no atendimento, respeito a hierarquia funcional e compromisso
com a melhoria continua dos processos.

As liderancas possuem responsabilidade adicional. Além de cumprir este Codigo, devem orientar suas
equipes, esclarecer dlvidas, prevenir praticas inadequadas, promover ambiente de confianga, encaminhar
relatos ao canal adequado e agir com coeréncia entre discurso e pratica. A omissao diante de condutas
irregulares conhecidas tambem pode ser considerada falha de gestao.

-Conhecer este Cédigo e aplicar suas diretrizes nas atividades diarias.

-Evitar decistes que possam gerar prejuizo a empresa, aos clientes ou a reputacao institucional.
-Comunicar erros, riscos e falhas de processo de forma tempestiva e responsavel.

-Tratar colegas, clientes, fornecedores e terceiros com urbanidade e profissionalismo.

E Respeito, Ambiente de Trabalho e Relacoes Internas

A Nutrichek valoriza um ambiente de trabalho saudavel, seguro, colaborativo e respeitoso. Nao sdo toleradas
praticas de assedio moral, assédio sexual, intimidagéo, humilhagao, persegui¢do, discriminagdo, ameaga,
retaliagdo, exposigdo indevida, tratamento ofensivo ou qualquer conduta que comprometa a dignidade das
pessoas.

Divergéncias profissionais devem ser tratadas com equilibrio, foco na solugo e respeito. A comunicagdo
interna deve ser clara, educada e objetiva, evitando boatos, acusagdes infundadas, comentarios
discriminatdrios, linguagem agressiva ou exposicdo desnecessaria de colegas, clientes ou parceiros.
-Promover um ambiente de cooperacdo, escuta e respeito mutuo.

-Nao praticar ou tolerar qualguer forma de assédio, discriminagdo ou constrangimento.

-Utilizar canais formais para tratar conflitos, dlividas e situagdes sensiveis.

-Preservar a imagem da empresa e das pessoas em comunicagoes internas e externas.

n Canal de Integridade e Vigéncia

Duvidas, suspeitas de violagao, conflitos de interesses ou descumprimento deste Cédige devem ser
comunicados pelos canais institucionais disponiveis (Central de Governanca -
https:/fcompliance.vedev.com.br). Este Cédigo permanece vigente por prazo indeterminado e deve ser
revisado sempre que houver necessidade operacional, alteragdo legislativa ou aprimoramento do Programa
de Integridade.
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TERMO DE APROVAGCAOQOE VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servicos e Alimentagdo Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Mutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementagao, divulgacéao,
manutengédo e revisao periddica, em conformidade com a legislacdo aplicavel e com as orientagdes dos érgaos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova revisao formal.

Joagaba/SC, 6 de julho de 2026.
MATHEUS DE Assinado deforma

digital por MATHEUS DE LARISSA DE Assinado de forma digital
ALMEIDA:048 ALMEIDA:04827330980 por LARISSA DE
Dados: 2026.07.06 ALMEIDA:03715 bt
Ay Al 052 07 wilNe
27330980 20:00:02 -03'00 445998 e
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Documento aprovado e em vigor, sujeifo a revisao pericdica e registro em versionamento na Central de Compliance
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POLITICA INTERNA

Relacionamento com o Setor
Publico

Diretrizes de conduta junto a agentes e orgaos publicos

SETOR RESPONSAVEL: COMERCIAL

ﬂ Finalidade

Esta Politica estabelece as diretrizes que regem o relacionamento da Nutrichek com agentes plblicos,
orgaos da administragdo direta e indireta, autarquias e entes do Poder Plblico em todas as esferas,
assegurando uma atuagao ética, transparente e em conformidade com a legislacdo aplicavel.

Principios Aplicaveis

Toda interagdo com o setor publico deve observar a Constituigdo Federal, a Lei n® 14.133/2021, a Lei
Anticorrupc¢éo e as demais normas pertinentes. A conduta dos representantes da Nutrichek deve refletir os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da transparéncia.

n Reunioes e Comunicacgdes

Reunides com agentes publicos, sempre que possivel, devem ocorrer com a presenga de mais de um
representante da Nutrichek e ser objeto de registro formal. As comunicagdes devem priorizar canais cficiais
e meios que permitam rastreabilidade documental. E vedada a realizagco de reuniées em locais ou
condigbes que possam suscitar duvida sobre o seu carater institucional.

n Participacao em Licitagoes e Contratos Publicos

A participagdo da Nutrichek em processos licitatérios e a execugdo de contratos com o Poder Publico
observara rigorosamente os termos do edital, do instrumento contratual e da legislacdo vigente. As
propostas comerciais devem refletir condigdes reais de execugdo, sem ajustes prévios com concorrentes ou
agentes publicos.

n Vedagdes

E vedado oferecer, autorizar ou intermediar qualquer vantagem indevida a agente publico com o objetivo de
influenciar decisao administrativa, obter celeridade irregular, viabilizar contratagdo ou afastar fiscalizagéo.
Pagamentos de facilitagdo, ainda que de pequeno valor, sdo proibidos.

B poacées Eleitorais e Atividade Politica

A Nutrichek ndo realiza doagdes a campanhas eleitorais, partidos politicos ou candidatos. A participagéo
politica individual de colaboradores é livre, desde que exercida fora do ambiente de trabalho e sem
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Todo contato relevante com agentes publicos, especialmente os relacionados a processos em andamento ou
interesses comerciais da empresa, deve ser registrado e mantido sob a guarda da area responsavel, a

disposi¢do da auditoria interna.

E Vigéncia

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagéo pela Diretoria @ permanece em vigor até nova revisdo

formal.

TERMO DE APROVAGAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagdo Litda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementagéo, divulgacao,
manutencgdo e revisdo periddica, em conformidade com a legislagdo aplicavel e com as orientagbes dos érgdos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova revisdo formal.

MATHEUS DE Assinado de forma

digital por MATHEUS DE

ALMEIDA:048 ALMEIDA04827330980
Dados: 2026.04.28

27330980 15:11:36 -03'00'

Matheus de Almeida
Diretor / Administrador
CPF: 048.273.309-80

Joacaba/SC, 28 de abril de 2026.

LARISSA DE Assinado de forma digital

por LARISSA DE

ALMEIDA:03715 AumEIDA03715445998
Dados: 2026.04.28 15:43:47

445998 .03'00'

Larissa de Almeida
Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 037.154.459-98

Puolitica aprovada e em vigor. Documento sujeito a revisdo penodica e registro em versionameanta na Central de Compliance
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POLITICA INTERNA

Politica de Seguranca da
Informacao

Confidencialidade, integridade e disponibilidade dos ativos digitais

SETOR RESPONSAVEL: TECNOLOGIA

n Finalidade

Esta Politica estabelece as diretrizes para a protegao das informagdes que a Nutrichek produz, recebe,
armazena ou transmite em razdo de suas atividades, preservando sua confidencialidade, sua integridade e
sua disponibilidade.

Abrangéncia

A Politica aplica-se a todos os colaboradores, prestadores de servigo, estagiarios e parceiros que tenham
acesso a ativos de informagao da Nutrichek, em meio fisico ou digital, dentro ou fora das dependéncias da
empresa.

Classificacdo da Informagéo

As informacgdes sob a guarda da Nutrichek s&o classificadas, conforme o grau de criticidade, em publicas,
internas, restritas e confidenciais. O nivel de protecao e os critérios de acesso séo proporcionais a
classificagdo atribuida, observadas as obrigagbes legais e contratuais.

n Acesso e Credenciais

O acesso a sistemas, dados e recursos é concedido pelo principio da menor privilégio, restrito ao
estritamente necessario ao desempenho das fungdes. Senhas e credenciais sdo pessoais, intransferiveis e
devem observar os critérios técnicos definidos pela area de tecnologia. O compartilhamento de credenciais é
vedado.

Uso dos Recursos Corporativos

Equipamentos, sistemas, redes, e-mails corporativos e demais recursos da Nutrichek devem ser utilizados
para finalidades profissionais e em consonancia com esta Politica. E vedado o uso para fins ilegais,
ofensivos, discriminatérios ou que possam expor a empresa a riscos reputacionais, operacionais ou juridicos.

H Protegdo contra Incidentes

A Nutrichek mantém medidas técnicas e organizacionais razoaveis para prevenir, detectar e responder a
incidentes de seguranga, incluindo controles de acesso, registro de eventos, copias de segurancga e revisdo
periddica de vulnerabilidades. Suspeitas de incidente devem ser comunicadas imediatamente a area
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responsavel

Continuidade do Sigilo

O dever de confidencialidade sobre informagdes da Nutrichek persiste apds o término do vinculo contratual,
pelo prazo necessario a prote¢do do interesse legitimo da empresa, de seus clientes, parceiros e demais
partes envolvidas.

B vigéncia
Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacao pela Diretoria e sera revisada sempre que houver
alteragdo tecnolégica, regulatéria ou operacional que justifique sua atualizago.

TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagdo Lida., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementagao, divulgacao,
manutengdo e revisdo periodica, em conformidade com a legislagdoc aplicavel e com as orientagtes dos érgdos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova revisdo formal.

Joagaba/SC, 28 de abril de 2026.

LARISSA DE Assinado de forma

Assinado de forma

MATHEUS DE digital por maTHEUS

: DE digital por LARISSA DE
ALMEIDA:048 SL$'0A=°¢52?330930 ALMEIDA:0371 ALMEIDA:03715445998
27330980 a00s: 2026.04.28 Dados: 2026.04.28

15:11:09 -03'00' 5445998 15:44:28 -03'00"
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Politica aprovada e em vigor. Documento sujeito a revisdo periodica e registro em versionamerto na Central de Compliance
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POLITICA INTERNA

Contratacoes e Due Diligence

Critérios de qualificacao e diligéncia de terceiros

SETOR RESPONSAVEL: COMPLIANCE

n Finalidade

Esta Politica estabelece os critérios e procedimentos para a gualificagdo, a contratagdo e o
acompanhamento de fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios, parceiros comerciais e
demais terceiros que atuam em nome da Nutrichek ou em seu interesse.

E Principios Aplicaveis

As contratacdes da Nutrichek observam os principios da legalidade, da impessoalidade, da economicidade e
da transparéncia. A escolha de fornecedores e parceiros € fundamentada em critérios técnicos objetivos e na
avaliagdo de risco previamente conduzida pela empresa.

B} viiigéncia Prévia (Due Diligence)

Previamente a contratagdo, a Nutrichek conduz processo de Due Diligence proporcional a criticidade do
contrato e ao perfil de risco do terceiro. A diligéncia inclui, entre outros aspectos, a verificagdo de
regularidade fiscal, trabalhista e juridica, a analise de eventuais sanc¢des ou processos relevantes e a
avaliacdo de aderéncia aos principios de integridade da empresa.

n Declaragoes Obrigatorias

Todo fornecedor ou parceiro contratado pela Nutrichek deve declarar formalmente o cumprimento da
legislagado aplicavel, a inexisténcia de envolvimento em praticas de corrupcao, a vedagao ao trabalho infantil
ou em condigdo analoga a de escravidao e a ciéncia e concordancia com o Cadigo de Conduta da empresa.

H Clausulas Contratuais

Os contratos celebrados com terceiros devem conter clausulas que vinculem a contraparte a observancia da
Politica Anticorrupgéo, ao Codigo de Conduta e a legislagio aplicavel, prevendo-se a possibilidade de
rescisdo em caso de descumprimento, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

n Monitoramento e Reanalise

Os terceiros contratados estdo sujeitos a acompanhamento durante a vigéncia do contrato, com reanalise
pericdica conforme a criticidade da relacdo. Indicios de viclagdo contratual ou de conduta incompativel
ensejam apuracao formal e podem resultar na suspensao da relagdo comercial ou na rescisao contratual.
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Registro e Rastreabilidade

A Nutrichek mantém registro documental do processo de Due Diligence de cada terceiro contratado,
incluindo formularios, declaragdes, documentos comprobatdrios e parecer da area responsavel, a disposicdo
da auditoria intema e dos érgdos de controle.

E Vigéncia

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagéo pela Diretoria @ permanece em vigor até nova revisdo
formal.

TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagao Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementagao, divulgacao,
manutengao e revisao periddica, em conformidade com a legislagao aplicavel e com as orientagdes dos érgaos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova revisae formal.

Joacaba/SC, 28 de abril de 2026.

Assinado de forma

TLANIIE-IIEDLAS DE giEgital por MATHEUS LARISSA DE  Assinadodeforma
04 digital por LARISSA DE

i S reabreaan ALMEIDA:037 ALMEIDA03715445998

82?330980 15'1039—03’-00' Dados; 2026.04.28
) 15445998 15:45:22 -03'00°
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Fuolitica aprovada & em vigor. Documento sujeito a revisdo penddica e registro em versionamento na Central de Compliance
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POLITICA INTERNA

Privacidade e Protecao de Dados

Lei n°® 13.709/2018 — LGPD

SETOR RESPONSAVEL: TECNOLOGIA

“ Finalidade

Esta Politica estabelece as diretrizes que regem o tratamento de dados pessoais pela Mutrichek, em
conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — Lei n® 13.709/2018 — e demais normas
aplicaveis, preservando os direitos dos titulares e a seguranga das informacgdes que lhes dizem respeito.

E Abrangéncia

Aplica-se ao tratamento de dados pessoais de colaboradores, candidatos, clientes, fornecedores,
prestadores de servigo, parceiros e demais titulares cujos dados sejam coletados ou processados em razdo
das atividades da Nutrichek, em qualquer ambiente fisico ou digital.

Principios do Tratamento

O tratamento de dados pessoais pela Nutrichek observa, entre outros, os principios da finalidade, da
adequacdo, da necessidade, da transparéncia, da seguranca, da prevencéo, da ndo discriminacéo e da
responsabilizagéo. Os dados séo tratados pelo periodo estritamente necessario ao cumprimento das
finalidades para os quais foram coletados.

n Bases Legais

O tratamento de dados pessoais pela Nutrichek é realizado com fundamento em uma das bases legais
previstas no art. 7° da LGPD, especialmente o consentimento do titular, o cumprimento de obrigacao legal ou
regulatéria, a execugao de contrato, o exercicio regular de direitos e o legitimo interesse, observados os
limites legais para cada hipdtese.

n Direitos dos Titulares

O titular pode requerer, a qualquer tempo, a confirmacao da existéncia de tratamento, o acesso aos dados, a
correcao de dados incompletos ou incorretos, a anonimizagéo, a eliminacio dos dados tratados em
desacordo com a legislagéo, a portabilidade e a revogagdo do consentimento, nos termos da LGPD. As
solicitagées sdo recebidas pelo Portal LGPD da Central de Compliance.

ﬂ Compartilhamento

O compartilhamento de dados pessoais com terceiros somente ocorre quando amparado por base legal e
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guando o terceirc assume, formalmente, o compromisso de adotar medidas de seguranca equivalentes as

da Mufrichek. Transferéncias intemacionais observardo os requisitos do Capitulo V da LGPD

Seguranca e Incidentes

A Nutrichek adota medidas técnicas e administrativas razoaveis para proteger os dados pessoais sob seu
tratamento. Na hipotese de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares,
a empresa adotara as providéncias previstas no art. 48 da LGPD, incluindo a comunicagdo a Autoridade
Nacional e aos titulares afetados, quando cabivel.

n Encarregado pelo Tratamento de Dados

A Nutrichek mantém Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO), responsavel pelo recebimento
de comunicagdes dos titulares, pelo atendimento as orientagdes da Autoridade Nacional e pela crientagao
interna quanto as praticas a serem adotadas. Os contatos do Encarregado estdo disponiveis no Portal
LGPD.

n Vigéncia

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagio pela Diretoria e sera revisada sempre que houver
alteragdo legislativa ou operacional que justifique sua atualizagao.

TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagéo Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementagéo, divulgagao,
manutengdo e revisdo periddica, em conformidade com a legislacdo aplicavel e com as orientacbes dos drgéos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova revisao formal.
Joacgaba/SC, 28 de abril de 2026.

Assinado de forma

MATHEUS DE digital por MATHEUS LARISSA DE Assinado de forma
ALME'DA.O4 DE digital por LARISSA DE
. ALMEID A:04827330980 ALMEIDA:037 ALMEIDA:03715445998

Dados: 2026.04.28 Dados: 2026.04.28

827330980 [ S55% or0o 15445998  154235-0300
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Polflica aprovada e em vigor. Documento sujeito a revisdo penddica e registro em versionamento na Ceniral de Compliance
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PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Programa de Integridade

Lein® 12.846/2013 - Decreto n® 11.129/2022

SETOR RESPONSAVEL: COMPLIANCE

n Introdugéo

A Nutrichek estabelece este Programa de Integridade com o objetivo de promover um ambiente ético,
transparente e alinhado as melhores praticas de governanga corporativa e as orientagdes dos érgdos de
controle. Este documento define diretrizes, responsabilidades e mecanismos de prevencgio, deteccédo e
resposta a condutas inadequadas.

E Objetivos do Programa de Integridade

- Prevenir, detectar e corrigir desvios éticos, fraudes e atos ilicitos.

- Fortalecer a cultura de integridade, transparéncia e responsabilidade.

- Garantir conformidade com as legislagtes vigentes, incluindo normas anticorrupgéo.
- Proteger colaboradores, parceiros e a reputac&o institucional da Nutrichek.

Principios Fundamentais

- Legalidade.

- Moralidade.

- Transparéncia.

- Eficiéncia.

- Responsabilidade corporativa.
- Respeito aos stakeholders.

n Comprometimento da Alta Diregao

A alta direcdo da Nutrichek assume o compromisso de implementar, apoiar e monitorar continuamente este
Programa de Integridade, fornecendo recursos e atuando com exemplo ético.

H Cédigo de Conduta e Etica

O Codigo de Conduta da Nutrichek orienta comportamentos esperados de colaboradores, diretores,
parceiros e fornecedores, abrangendo conflito de interesses, relacionamento com 6rgaos publicos, doagdes,
brindes e hospitalidades, uso adequado de recursos e informagoes, confidencialidade e privacidade.
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H Canal de Deniincias e Nao Retaliagao

Suspeitas de violagdo a esta Politica devem ser comunicadas pelo Canal de Integridade, garantida a
confidencialidade do relato e a apuragdo formal pela area responsavel. A Nutrichek assegura a nao
retaliagdo ao colaborador que, de boa-fé, comunique fato relevante por este canal.

Responsabilidades e Sangbes

O descumprimento desta Politica podera ensejar a aplicagdo de medidas disciplinares, observadas a
legislac&o trabalhista e as normas internas da empresa, sem prejuizo das sangbes civis e criminais cabiveis.
Fomecedores e parceiros que descumprirem a Politica poderdo ter seus contratos rescindidos.

E Vigéncia e Revisao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagao pela Diretoria e vige por prazo indeterminado, sendo
revisada sempre que houver alteragao legislativa relevante ou necessidade operacional.

TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagae Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente politica, comprometendo-se com sua implementacao, divulgacéo,
manutencao e revisdo periddica, em conformidade com a legislagdo aplicavel e com as orientactes dos orgaos de
controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor até nova reviséo formal.

Joacgabal/SC, 28 de abril de 2026.

MATHEUS DE Assinado de forma LARISSA DE Assinado de forma digital
digital por MATHEUS DE por LARISSA DE

ALMEIDA:048 ALMEDAD4827330980 ALMEIDA:03715 AwEIDAD3715445998
Dados: 2026.04.28 Dados: 2026.04.28 15:44:52

27330980 15:12:18-0300 445998 0300

Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Politica aprovada e em vigor. Documento sweilo a rewisdo penodica e registro em versionamento na Central de Compliance
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POLITICA INTERNA

Politica Anticorrupcao

Lei n® 12.846/2013 - Decreto n® 11.129/2022

SETOR RESPONSAVEL: COMPLIANCE

n Finalidade

Esta Politica orienta a conduta dos colaboradores, administradores, representantes e parceiros da Nutrichek
na prevencgao e no enfrentamento de praticas de corrupgao, fraude, suborno e oferecimento de vantagens
indevidas, em qualquer relagdo que envolva o nome da empresa.

E Abrangéncia

Aplica-se a todos os colaboradores da Nutrichek, em qualquer cargo ou funcdo, bem como a fornecedores,
prestadores de servigo, parceiros comerciais e demais terceiros que atuem em nome da empresa ou em seu
interesse, no Brasil ou no exterior.

Condutas Vedadas

E expressamente proibido oferecer, prometer, autorizar, dar ou aceitar — diretamente ou por intermédio de
terceiros — qualquer vantagem indevida, em dinheiro ou em qualquer outra forma, a agente publico ou
privado, com a finalidade de obter, manter ou facilitar negécios, decisbes ou tratamentos de favor.

Também sdo vedados o pagamento de propina, comissdes irregulares, facilitagdo para obtengdo de licencgas,
autorizagdes ou beneficios fiscais, e a contratagdo de terceiros com indicios fundados de envolvimento em
atos lesivos a administragdo publica.

Brindes, Hospitalidades e Doagoes

Brindes institucionais de baixo valor e finalidade promocional poderédo ser ofertados ou aceitos, desde que
registrados conforme procedimento interno. Quando recebido o brinde precisa ser registrado no Canal da
integridade. Convites, hospitalidades, viagens e cortesias somente sdo admitidos quando houver finalidade
profissional legitima e quando ndo criarem obrigagdo moral de retribuigdo. Doagdes em nome da Nutrichek
exigem analise prévia e aprovagao formal da Diretoria.

H Registros e Controles

Todos os pagamenies, despesas e coniratagdes realizades pela Nutrichek devem estar devidamente
documentados, com identificagdo clara da natureza da operagéo e da contraparte envolvida. Os registros
contabeis devem refletir com precisdo e em tempo razoavel as transagdes realizadas.

J.F. Servicos e Aimentacio Lida. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
Documento sujeilo a anexacdo a Central de Compliance da Mutnichek apds assinatura



MUTRICHEK - Programa de Integridade Documento Oficial - Pag. 2

H Avaliacao e Gestao de Riscos

A Nutrichek realiza periodicamente avaliagbes de risco para identificar vulnerabilidades relacionadas a
operacgdes financeiras, contratacdes e parcerias, interagido com agentes publicos, seguranca da informacgéo
e controles intermnos.

Com base na analise, sdo adotados controles e protocolos de mitigagao.

Politicas e Procedimentos Internos

As politicas e normas internas incluem Politica Anticorrupcéao, Politica de Relacionamento com o Setor
Publico, Politica de Seguranga da Informacéo, Politica de Contratactes e Due Diligence e Politica de
Privacidade, Prote¢do de Dados e Politica de Equidade.

E Treinamento e Comunicacao

A Nutrichek garante treinamentos periddicos obrigatérios para todos os colaboradores, além de campanhas
internas, comunicados e materiais educativos. Os treinamentos/cursos sdo disponibilizados em nossa
Central de Compliance para os colaboradores. Apoés concluido o treinamento/cursos ele pode guardar o
certificado de comprovacgao.

n Canal de Integridade

A empresa disponibiliza um Canal de Integridade seguro e confidencial, permitindo relatos de forma anénima
ou identificada. Todos os registros sdo analisados com independéncia e sem retaliagdo.

m Investigagao e Respostas a Incidentes

Os relatos sdo apurados por equipe designada, seguindo critérios de imparcialidade, confidencialidade,
rastreabilidade e registro documental.

Quando constatadas irregularidades, medidas disciplinares e corretivas s3o aplicadas.

m Monitoramento e Melhoria Continua

O Programa de Integridade € monitorado por indicadores e avaliacoes internas periddicas, sendo revisado
sempre que necessario para garantir sua eficiéncia e aderéncia as normas vigentes.

E Responsabilidades

- Alta Direcdo: lideranca, suporte e monitoramento.

- Compliance: gestao técnica do programa.

- Colaboradores: cumprimento das normas e reporte de irregularidades.

- Fornecedores e parceiros: observancia as diretrizes éticas da Nutrichek.

Disposigoes Finais

Este programa entra em vigor na data de sua publicagio e deve ser amplamente divulgado. A Nutrichek
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reafirma seu compromisso com um ambiente integro, ético e transparente. Este documento representa a
versdo integral e formal do Programa de Integridade da Nutrichek, aprovado conforme Termo constante ao
final deste instrumento.

TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagao Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente o presente Programa de Integridade, comprometendo-se com sua
implementag&o, divulgacéo, manutengdo e reviséo periodica, em conformidade com a legislagio aplicavel e com
as orientagdes dos drgaos de controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e permanece em vigor
até nova revisdo formal.

Joacgaba/SC, 28 de abril de 2026.

MATHEUS Dk G vaeusoe LARISSA DE  ssinado defor:
ALMEIDA:04 ALMEIDAD4827330580 gl porLANSEA OF
% Sados 200023 ALMEIDA:Q3 auuebsersiissss
827330980 175047 -0300 715445998 1754580300
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Documento aprovado e em vigor, sujeito a revisdo periodica e regisfro em versionamento na Ceniral de Compliance

J.F. Servicos e Alimentacio Lida. — CNPJ 06.238 . 578/0001-67 — Joacaba/SC
Documento sujeito a anexacdo a Central de Compliance da Nutnchek apds assinatura



chei

Politica
e
Praticas
de

Equidade



MNUTRICHEK - Politica de Equidade entre Homens e Mulheres Documento Oficial - Pag. 1

POLITICA INTERNA

Politica de Equidade entre Homens
e Mulheres
Lei n® 14.611/2023 - Lei n° 14.457/2022 - Decreto n® 11.430/2023

SETOR RESPONSAVEL: PESSOAS

n Introdugao

A Nutrichek estabelece esta Politica de Equidade entre Homens e Mulheres com fundamento no principio
constitucional da igualdade e no respeito incondicional a dignidade da pessoa humana. A empresa entende
que a equidade verdadeira se constroi pelo tratamento igualitario de todos os colaboradores, segundo
critérios objetivos de mérito, competéncia e desempenho, sem privilégios, sem distingbes e sem
favorecimentos.

Esta Politica observa a Constituicdo Federal, a Consolidagado das Leis do Trabalho (CLT), a Lei n°
14.611/2023 (igualdade salarial entre homens e mulheres), a Lei n® 14.457/2022 (prevencdo e combate ao
assédio no ambiente de trabalho) e o Decreto n® 11.430/2023, que regulamenta o critério de desempate
previsto no art. 60, Ill, da Lei n® 14.133/2021.

Objetivos da Politica

- Garantir tratamento igualitario a todos os colaboradores, independentemente de género, em todas as
etapas do vinculo de trabalho.

- Assegurar que decisbes de contratacdo, promog&o e remuneracdo sejam tomadas exclusivamente com
base em critérios objetivos de mérito, qualificagdo técnica e desempenho.

- Manter ambiente de trabalho respeitoso, livre de discriminagio e de qualquer forma de assédio.

- Cumprir integralmente a legislagéo trabalhista vigente, incluindo as protegdes legais a maternidade e a
paternidade.

Principios Fundamentais

A Nutrichek adota como principios igualdade de tratamento, mérito, dignidade, legalidade e objetividade. As
regras sdo aplicadas de forma idéntica a todos, as avaliagdes sdo baseadas em desempenho e qualificagéo,
as decisdes sdo fundamentadas em critérios verificaveis e todas as praticas observam estritamente as
normas trabalhistas e constitucionais.

n Diretrizes de Implementacao

Recrutamento e Selegdo: processos seletivos conduzidos com critérios objetivos, previamente definidos e
aplicados de forma idéntica a todos os candidatos; divulgagdo ampla das vagas; avaliagao fundamentada
exclusivamente em competéncias, formagdo e experiéncia profissional; e vedagao a qualquer pergunta ou
critério de selegdo ndo relacionado a fungdo, em conformidade com a CLT.

Capacitagdo e Desenvolvimento: acesso aos programas de capacitagdo garantido a todos os colaboradores,
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sob os mesmos critérios técnicos; treinamentos definidos pelas necessidades da fungdo e do desempenho
do colaborador, sem distingdo por género; e plano de desenvolvimento individual estruturado por mérito e
desempenho.

Remuneracgédo e Progressdo de Carreira: cumprimento integral da Lei n® 14.611/2023, com remuneracéo
igual para funcdo igual, independentemente de género; estrutura salarial fundamentada em cargo, formagéo,
tempo de experiéncia e avaliagdo de desempenho; promogbes decididas exclusivamente por mérito; e
revisbes salariais periodicas conduzidas com base em métricas verificaveis.

Prevencgao e Combate ao Assédio e a Discriminagao: tolerancia zero a qualquer forma de assédio moral,
sexual ou discriminagdo; canal de denuncias sigiloso e acessivel; apuragédo formal e imparcial de toda
dentincia; e treinamento periédico obrigatério sobre conduta no ambiente de trabalho.

Protectes Legais e Conciliagdo: cumprimento integral das protecdes legais a maternidade e a paternidade
previstas na CLT; acolhimento adequado no retorno de licenga-maternidade ou licenga-paternidade; e
possibilidade de flexibilizagdo de horarios quando viavel a operagdo, mediante critérios uniformes aplicados
a todos os colaboradores.

Governanca e Monitoramento: acompanhamento periddico dos indicadores de remuneracio e progressao,
analise objetiva de eventuais disparidades, corregdo fundamentada em critérios técnicos quando identificada
inconformidade legal, apresentacdo dos resultados a Diretoria e arquivamento na Central de Compliance.

E Comunicagao Interna

Esta Politica € divulgada formalmente a todos os colaboradores no momento da contratag&o e por ocasido
de cada revisdo. O documento permanece disponivel na Central de Compliance da Nutrichek para consulta
a qualquer tempo.

n Responsabilidades

- Diretoria: aprovar a Politica, garantir os recursos necessarios a sua aplicagdo e zelar pelo cumprimento.
- Compliance: coordenar a aplicagdo, monitorar indicadores e conduzir apuracdes de denlncias.

- Gestores: aplicar os critérios objetivos de forma uniforme em sua equipe.

- Colaboradores: observar a Politica, tratar colegas com respeito e reporiar eventuais condutas em
desacordo.

Disposigoes Finais

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacgéo pela Diretoria da Nutrichek e permanece vigente até
nova revisdo formal. Eventuais ajustes serdo realizados conforme alteracéo legislativa ou necessidade
operacional, sempre preservando o principio do tratamento igualitario e do respeito a dignidade individual.

Esta Politica ndo institui privilégios, cotas ou tratamentos diferenciados entre colaboradores. Seu propédsito é
assegurar que todos sejam tratados da mesma forma, sob as mesmas regras, com base em critérios
objetivos e em estrito cumprimento da legislagao vigente.

Este documento representa a versao integral e formal da Politica de Equidade entre Homens e Mulheres da
Nutrichek, aprovada conforme Termo constante ao final deste instrumento.
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TERMO DE APROVACAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagdo Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Respeonsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente Politica de Equidade entre Homens e Mulheres, comprometendo-se
com sua implementacgao, divulgacao, manutencao e revisdo periddica, em conformidade com a legislagdo
aplicavel e com as orientagbes dos drgdos de controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e
permanece em vigor até nova revisao formal.

Joacaba/SC, 28 de abril de 2026.
MATHEUS DE Assinado de forma

digital por MATHEUS DE Assinado de forma digital
ALMEIDA:048 ALMEIDA:04827320980 LARISSA DE por LARISSA DE
Dados: 2026.04.28 ALMEIDA:0371 EL:HHDJPBEEE:?%
i A005: A,
27330980 17:51:29-03'00 5445998 1754:20-0300°
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Dacumento aprovado e em vigor, sujeito a revisdo periodica e regrstro em versionamento na Cenfral de Compliance.
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DECLARACAQ INSTITUCIONAL

Pratica de Mitigacao Ambiental

Lei n® 12.187/2009 - Politica Nacional sobre Mudanca do Clima

SETOR RESPONSAVEL: SUSTENTABILIDADE

n Introdugao

A Lein®12.187, de 29 de dezembro de 2009, institui a Politica Nacional sobre Mudanga do Clima (PNMC) e
estabelece diretrizes para a redugdo das emisses de gases de efeito estufa, incentivando agdes
corporativas de mitigagdo e adaptacdo. Este documento apresenta as praticas de mitigacdo adotadas pela
Nutrichek, fundamentadas em um compromisso real com o meio ambiente, materializado em agdes de
impacto direto na comunidade de Joagaba/SC e na operagéo interna da empresa.

n Objetivo do Documento

Registrar e formalizar as acbes e estratégias de mitigagdo desenvolvidas pela Nutrichek, demonstrando
conformidade com os principios e instrumentos previstos na PNMC, bem como o compromisso ambiental
concreto exercido junto a cidade de Joagaba e a matriz energética da empresa.

Diretrizes da PNMC Relacionadas a Mitigacao

A PNMC orienta que empresas promovam adogao de tecnologias limpas e fontes de energia renovavel,
logistica sustentavel e redugéo de impactos ambientais, apoio a iniciativas de educagdo ambiental,
conservacdo e cuidado com espacgos publicos e areas verdes urbanas e contribuigdo voluntaria para metas
nacionais de mitigagao.

Praticas de Mitigacao da Nutrichek

A Nutrichek mantém um conjunto de praticas de mitigag@o ambiental estruturadas em trés frentes principais:
energia renovavel, conservacio de espacos plblicos e educagdo ambiental na comunidade,
complementadas por agdes de gestido interna de residuos. Todas as praticas estdo alinhadas aos principios
da PNMC.

Investimento em Energia Solar - Geragao Distribuida: a Nutrichek investe em fontes renovaveis por meio de
geracio distribuida de energia solar fotovoltaica, modalidade prevista na Lei n® 14.300/2022. A energia
gerada pela usina solar & injetada na rede da concessionaria e convertida em créditos energéticos,
posteriormente compensados na fatura da unidade consumidora da empresa. A pratica substitui energia da
rede convencional por fonte renovavel de baixa emissdo e contribui para a reducéo de emissées de Escopo
2 (GHG Protocaol).

Adocgao de Espacgo Publico - Programa "Joagaba, eu curto, eu cuido”: a Nutrichek participa formalmente do
pregrama municipal com a adogéo e manutengéo de 7 canteiros distribuidos pela cidade de Joagaba/SC. Os
canteiros recebem cuidados periddicos, incluindo manutengdo paisagistica, plantio e conservacdo de areas
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verdes urbanas.

Apoio a Projetos de Educagdo Ambiental - JCI Joagaba: a Nutrichek apoia e incentiva os projetos de
educagdo ambiental promovidos pela JC| Joagaba nas escolas municipais da cidade, contribuindo com
recursos, divulgagéo e participagdo ativa nas iniciativas.

Gestao Interna de Residuos: politica interna de separag¢do e acondicionamento adequado de residuos
sdlidos; coleta seletiva obrigatéria em todos os setores; recolhimento e descarte ambientalmente adequado
de cartbes plasticos vencidos ou inutilizados; e reducio continua do uso de papel por meio da digitalizagdo
de processos e documentos.

E Indicadores de Acompanhamento

- Volume mensal de energia gerada pela usina solar e créditos compensados em fatura.

- Numero de canteiros sob gestdo da empresa no programa "Joagaba, eu curto, eu cuido”.
- Nimero de escolas e alunos atendidos pelos projetos da JCI apoiados pela empresa.

- Volume de residuos sdlidos destinados a reciclagem.

- Redugédo percentual no uso de papel na operagéo interna.

ﬂ Compromisso da Empresa

A Nutrichek reafirma seu compromisso ambiental com base em agGes reais e verificaveis: investimento
direto em energia renovavel, cuidado com espagos publicos da cidade de Joagaba e apoio a educacédo
ambiental nas escolas municipais. Esse compromisso ultrapassa a conformidade documental e se concretiza
no impacto positivo gerado na comunidade local e na prépria operagdo da empresa, contribuindo de forma
efetiva para os objetivos da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima.

Atualizagoes do Documento

Este documento sera revisado periodicamente para inclusdo de novas praticas, resultados, indicadores e
avancos relativos & mitigagdo ambiental, bem como para registro de novas parcerias e projetos comunitarios
incorporados pela Nutrichek.

Este documento representa a verséo integral e formal da declaragdo de Praticas de Mitigagao da Nutrichek,
aprovada conforme Termo constante ao final deste instrumento.
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TERMO DE APROVAGAO E VIGENCIA

Pelo presente instrumento, a J.F. Servigos e Alimentagdo Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 06.238.578/0001-67,
atuando sob o nome fantasia Nutrichek, por meio de sua Diretoria, em conjunto com o Responsavel de
Compliance, aprova formalmente a presente declaragdo de Praticas de Mitigagdo Ambiental, comprometendo-se
com sua implementagao, divulgagido, manutengio e revisdo periddica, em conformidade com a legislagdo
aplicavel e com as orientagdes dos drgaos de controle. A vigéncia inicia-se na data de assinatura abaixo e
permanece em vigor até nova revisdo formal.

Joagabal/SC, 28 de abril de 2026.

MATHEUS DE Assinado de forma Assinado de forma
ALM EI DA:O4 gL?ElDﬁﬂ‘32?330930 ALME IDA:037 ALMEIDA:D3715445998
ados: 2026.04.28 ;
Dados: 2026.04.28
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira/Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98

Documento aprovado e em vigor, suelo a revisdo periodica e registro em versionamento na Central de Compliance

JF. Sewf:cs a Nlmenlac&ic Lida. — CNPJ 06 238 578/0001-67 — .Joacaba.‘S-C
Documento sujeito a anexacdo a Central de Compliance da Nutnchek apds assinatura
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TERMO DE ADESAO A ASSOCIAGAO YGO ENERGIA
1. Pelo presente Termo de Adesao, a pessoa qualificada abaixo, por liberalidade, opta

por aderir a Associagao YGO Energia , inscrita no CNPJ de n°® 57.064.760/0001-80, com
sede a Rua Castro Alves, n°6, Bairro Centro, na cidade de Saudades, Estado de Santa
Catarina, CEP: 89868-000, que tem como objetivo permitir que seus associados fagcam
parte do Sistema de Compensacgao de energia Elétrica ("SCEE"), a partir de usinas de
propriedade ou posse da Associacao, apos a leitura, compreensao e concordancia com
todos as condigdes descritas no seu Estatuto Social:

DADOS DO ASSOCIADO
Razao Social: JF SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA
CNPJ: 06.238.578/0001-67
Data de Constituigao: | 06/05/2004
Endereco: 15 DE NOVEMBRO 530 SL 07 CENTRO 89600-000 JOACABA
SC
Telefone: (49) 3522-2728
E-mail: h 7
Representante Legal: | Matheus de Almeida
Nacionalidade: BRASILEIRA
Profissao: EMPRESARIO
Estado Civil: Solteiro(a)
Data de nascimento:
RG e CPF: S
Distribuidora Local: | CELESC
N° da Instalacao: 27618618
Endereco da Unidade | 15 DE NOVEMBRO 530 SL 07 CENTRO 89600-000 JOACABA
Consumidora: SC
Média de Consumo: | 200
Login Portal | e-mail: Nao informado(a) senha: Nao informado(a)
Concessionaria
2z Neste ato, o Associado acima qualificado também concorda com as seguintes
condigdes:

CONDICOES DA ADESAO

Participagao na Associacao | Equivalente a kWp (ou seja, ___ % da poténcia da Usina).
e Quota-Parte da Usina:

Valor de Contribuigao: | Divisao mensal das despesas da Associagao, observando a
Participacao e nos demais critérios definidos neste Termo,
podendo variar mensalmente.

Data de pagamento: 10
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Geragdo Compartilhada | N3o |

Forma de Pagamento: | Boleto Bancario

Reajuste: Pelo percentual de ajuste da tarifa de energia elétrica
praticada pela distribuidora para o grupo B, subgrupo B3,
homologada pela ANEEL.

Aviso de saida: 60 (sessenta) dias. Durante esse prazo o Associado devera
arcar com o Valor de Contribuigcao até que a sua saida seja
efetivada.

Penalidade por 3 (trés) vezes o valor do ultimo Valor de Contribuicdo do

descumprimento de Associado, por qualquer descumprimento contratual, ndo

obrigagoes: sanado em, no maximo, 15 (quinze) dias, nos termos do
Estatuto Social.
3. O Associado ainda declara que:

l. Esta ciente de que sua vinculagao a esta Associagao permite que ele facga parte do
SCEE a partir da destinacdo de quota-parte de Usina localizada na area da
Distribuidora Local indicada acima, sendo que a mudanga do Associado para outra
localidade pode implicar na impossibilidade de receber os excedentes de energia
oriundos da Usina por esta Associagao;

. Possui conhecimento de que eventuais alteragdes nas unidades consumidoras
cadastradas como beneficiarias poderdao acarretar a perda de excedentes de
energia que tenham sido gerados no processo de alteragao junto a Distribuidora
Local, nao sendo motivo para o ndo pagamento do Valor de Contribuicao;

1. Tem conhecimento das obrigagdes vinculadas a sua participagao na Associagao
assim como as preconizadas pela Resolugdo Normativa n® 1.000/2021 (*REN
1.000/21") da Agéncia Nacional de Energia Eléetrica ("“ANEEL"), conforme alterada,
e pela Lei n® 14.300/2022;

V. Possui conhecimento de que variagbes positivas ou negativas no perfil de consumo
de energia da unidade consumidora cadastrada como beneficiaria podem implicar
no nao atingimento de potenciais beneficios ofertados pela Associagao e que esta,
como mera viabilizadora da participacao do associado no SCEE, nao tem qualquer
responsabilidade por isso;

V. Tem conhecimento de que a Associagao podera realizar a alteragao da titularidade
fatura de energia dos associados para a sua propria titularidade, a fim de otimizar
o compartilhamento dos excedentes de energia;

VI. Possui conhecimento que devera manter seu cadastro atualizado junto a
Associacao;
VIl. Tem conhecimento de que o Valor de Contribuicdo pode variar, pois se trata de

rateio de despesas, bem como € influenciado pela performance técnica da Usina
de posse ou propriedade da Associacao, que leva em consideracao, por exemplo,

Pagina2de5
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mudangas climaticas e manutencgoes preventivas;

VIIl. No caso de inadimplemento do valor de contribuigdo, havera incidéncia dos
seguintes encargos moratérios: multa de 2% (dois por cento), juros de mora de
1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria pela variagao positiva do IGPM
ou outro indice que venha a substitui-lo, calculados desde o vencimento até o
efetivo pagamento, sem prejuizo de outras penalidades previstas no Estatuto.

1X. O Associado autoriza o uso de sua logomarca pela Associacdo, de forma
gratuita, em materiais institucionais e de marketing, como site, redes sociais e
apresentagoes, sempre preservando sua integridade e imagem.

4, O Valor de Contribuicdo a ser pago pelo Associado, leva em consideracao as
despesas incorridas pela Associagao, proporcionalmente a sua Participacdo e os reajustes
dos contratos firmados pela Associagao.

4.1. As despesas do Associado nao poderao ultrapassar o valor que seria pago pelo
Associado diretamente a Distribuidora Local pela energia consumida, sendo limitadas a até
100% do custo da Tarifa de Energia (TE) e da Tarifa de Uso do Sistema de Distribuicao
(TUSD), incluindo impostos, encargos e a aplicagéo de bandeira tarifaria, quando aplicavel,
para consumidores do grupo B da distribuidora local.

5. A Associacao neste ato declara que observa o regime legal de prote¢cao de dados
pessoais definido na Lei n.° 13.709/18 e que os dados fornecidos serao utilizados para o
fiel cumprimento deste Termo de Adesdo, da Procuracao e das obrigagées contidas no
Estatuto da Associagao, certo de que desde ja o Associado concorda expressamente e de
forma inequivoca com o tratamento de seus dados.

6. As Partes reconhecem e concordam que este Termo podera ser assinado e aceito
com o uso de assinaturas eletronicas efou digitais, e que tal assinatura sera juridicamente
valida e vinculativa na mesma medida que uma assinatura cursiva de um dos
representantes autorizados de uma Parte, nos termos da legislacao aplicavel e, em
especifico, o art. 10 da Medida Proviséria n® 2.200-2/2001 e as Instrugées Normativas do
DREI Cada Parte dispensa qualquer exigéncia legal de que este Termo seja materializado,
conservado ou reproduzido em meio tangivel, e concorda que uma reproducao eletrénica
recebera o mesmo vigor e efeito juridico de uma assinatura escrita com firmas
reconhecidas.

7. Todas as comunicagdes a serem realizadas entre o Associado e os administradores
da Associacao deverao ser feitas por escrito e transmitidas via e-mail para os enderecos
informados no presente Termo.

8. O Associado confere a Associagao autorizagao irrevogavel para, a seu critério e
quando julgar necessario, promover a transferéncia da titularidade da unidade consumidora
descrita neste instrumento para o nome do proprio Associado.

% : de de 2026.
De Acordo:
NOME: JF SERVICOS E Associacao Civil YGO Energia
ALIMENTACAO LTDA CNPJ: 57.064.760/0001-80
ASSOCIADO

Pagina3de5
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DADOS DO ASSOCIADO

Razao Social: JF SERVICOS E ALIMENTACAOQO LTDA
CNPJ: 06.238.578/0001-67
Data de Constituigao: 06/05/2004
Endereco: 15 DE NOVEMBRO 530 SL 07 CENTRO 89600-000 JOACABA

SC
Telefone: (49) 3522-2728
E-mail: matheus@nutrichek.com.br
Representante Legal: Matheus de Almeida
Nacionalidade: BRASILEIRA
Profissao: EMPRESARIO
Estado Civil: Solteiro(a)
Data de nascimento: 27/06/1984
RG e CPF: 4621931 048.273.309-80
Distribuidora Local: CELESC
N° da Instalacgao: 27618618
Endereco da Unidade | 15 DE NOVEMBRO 530 SL 07 CENTRO 89600-000 JOACABA
Consumidora: SC
Média de Consumo: 200

PROCURAGAO

Por fim, em conformidade com o art. 653 do Cadigo Civil, o Associado qualificado neste
termo outorga poderes gerais necessarios para a Associacao YGO Energia, CNPJ:
57.064.760/0001-80, sediada na de Saudades, Estado de Santa Catarina, a Rua Castro
Alves, n° 6, Bairro Centro, CEP: 89868-000 o representar perante a Distribuidora e a
Agéncia Nacional de Energia Elétrica ("ANEEL"), podendo, perante tais 6rgaos e em nome
do Associado: (a) solicitar e prestar informacgoes e realizar quaisquer agoes necessarias a
sua participagdo no Sistema de Compensagao de Energia Eléetrica (“SCEE") — ai incluidas,
mas ndo limitadas, as referentes as suas unidades consumidoras, forma de recebimento
de faturas de energia elétrica, percentual de excedentes a elas destinados; (b) assinar e
receber documentos; (c) contratar e assumir obrigagoes; (d) dar quitagao, acordar, transigir,
desistir; (e) realizar a troca de titularidade da sua unidade consumidora para o nome da
Associacao; (f) realizar a troca de titularidade da unidade consumidora presente neste
termo para o nome do Associado (g) abrir, movimentar, encerrar conta corrente em nome
da Associagdo em instituicdo financeira de sua escolha, além de realizar aplicagdes e
resgates financeiros (h) substabelecer, com ou sem reserva de poderes; (i) enfim, todos os
atos e diligéncias que se fagam necessarios perante tais érgaos para o fiel cumprimento
deste mandato.

= : de de 2026.
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Outorgante
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TERMO DE COOPERACAO 06/2025
PROJETO JOACABA EU CURTO, EU CUIDO

RENOVACAO DE TERMO DE COMPROMISSO PARA IMPLANTACAO E/OU MANUTENCAO DE
BENS PUBLICOS DE USO COMUM, CELEBRADO NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N@ 5.107/2017
E DECRETO N2 6.920/2023.

1. CONVENENTE:

MUNICIPIO DE JOACABA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n®
27.629.582/0001-26 com sede nesta cidade, Av. XV de Novembro, n2 378, Centro, Joacaba,
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo,
Jéssica Dias de Amaral Rinaldi e o Prefeito Vilson Sartori.

2. CONVENIADO:

J.F. SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob o n®
06.238.578/0001-67, com sede na Rua Av. XV de Novembro, 530, 12 andar, sala 02, Centro,
Joagaba, neste ato representada por Matheus Almeida, inscrito no CPF n® 048.273.309-80,
residente na Rua Romano Massignan, 68, Ap 101, Bairro Flor da Serra, em Joagaba.

3. DO OBIETO:

Adocdo de bem publico: Canteiros na cabeceira da ponte Emilio Baumgart, localizados na Av.
Santa Terezinha, Centro, Joagaba, e quatro canteiros em frente ao Banco Bradesco, localizados
na Av. XV de Novembro, 530, Centro, Joacaba, comprometendo-se a cuidar e repaginar
frequentemente, conforme descrito junto ao processo e aprovado pela comissao.

4. DAS OBRIGAGOES:
4.1. DO CONVENIADO:

a) Compromete-se a implantar e/ou manter os bens e equipamentos publicos que compde o
objeto deste termo conforme os projetos aprovados pelo Municipio.

b) Declara-se ciente de que a manutencdo do bem publico compreende todas as atividades de
conservacio e limpeza periddica dos verdes e equipamentos publicos existentes no local.

c¢) Devera assumir todas as responsabilidades e encargos trabalhistas dos funcionarios
contratados para execugdo do convénio.

d) Ndo poderd, a qualquer titulo, ceder o seu direito a terceiros, sem prévia e formal
concorddncia do Municipio.

e) Declara-se ciente de que deveréa observar, durante a execucdo dos ajustes, as disposigoes
nas normas acima citadas.

Avenida XV de Novermbra n2 378 Centio, loacaba/5C

CEP 89600-000 - Tel: 493527 8800 - www.jeacoba.sc.gov.br
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5. DO PRAZO:

O presente termo vigera pelo prazo de 3 (trés) anos, podendo ser prorrogado, devendo o
conveniado entrar com pedido de renovacdo ou nova adogdo em caso de alteracdo do objeto.

6. DISPOSICOES FINAIS:

6.1. Apds a implantagdo, as melhorias empreendidas sobre a drea passam a integrar o
patrimdnio pablico, sem qualquer direito a indenizagdo em favor do CONVENIADO.

6.2. Fica eleito o Foro desta Comarca para dirimir eventuais davidas resultantes deste
contrato, com renuncia de outro qualquer por mais privilegiado que seja.

Joacaba, 08 de outubro de 2025

s de Almeida
Alimentagdo Ltda - Nutrichek
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Jéssica Dias de Amaral Rinaldi

Centro. Joacaba/S5E

www. joacaba:sc.govibr
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JC| JOACABA, HERVAL D’OESTE E LUZERNA

Camara Junior Internacional

DECLARAGCAO DE PARCERIA E APOIO AO PROJETO ORATORIA NAS ESCOLAS
2025

A JCI Joagaba, Herval d'Oeste e Luzerna vem, por meio deste, expressar seu sincero
reconhecimento e agradecimento a empresa JF SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA -
EPP, Nutrichek, pelo apoio concedido ao projeto Oratéria nas Escolas 2025.

O projeto Oratéria nas Escolas tem como principal objetivo desenvolver
habilidades de comunicagao, lideranga e pensamento critico em jovens estudantes,
preparando-os para os desafios da vida pessoal e profissional. Trata-se de uma
iniciativa que impacta diretamente a formacao de cidadaos mais conscientes, confiantes
e preparados para contribuir positivamente com a sociedade.

Destacamos a valiosa parceria da Nutrichek, cujo apoio foi fundamental para a
realizacao e o sucesso da iniciativa, incentivando e reconhecendo o esforco e a
dedicagao dos participantes.

Acreditamos que o envolvimento de empresas parceiras fortalece nao apenas o
projeto, mas toda a comunidade, ao investir diretamente no desenvolvimento de jovens
talentos. Apoios como este demonstram compromisso social e visao de futuro, sendo
essenciais para a continuidade e expansao de agdes que promovem educagio e
cidadania.

Reforcamos nosso agradecimento e reconhecimento, certos de que parcerias

como esta geram impactos positivos duradouros na sociedade.

Joacaba/SC, 24 de abril de 2026.

Dacumenta assinado digitalmente

ub ELIS CRUZ DRESCH
g DaTa: 24,046/ 2006 14:20:16-0300

verifique em hitps:/ fvalldar it gowv br

Presidente 2025

JCI Joacaba, Herval d'Oeste e Luzerna
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Anexo 04 - Apoio a Coleta Seletiva de Residuos
Reciclaveis

A empresa J.F SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA EPP, inscrita no CNPJ n® 06.238.578/0001-67,
com sede em Av. XV de Novembro, 530, 1° andar, Sala 02, Centro, Joacaba, Santa Catarina, CEP:
89600-000, por intermédio de seu representante legal abaixo assinado, Matheus de Almeida, vem,
respeitosamente, apresentar o documento em anexo como comprovacao de suas praticas de
mitigacao.

Pautamos nossas operacdes em conformidade com as diretrizes de sustentabilidade adotadas
pelo Municipio de Joagaba/SC, reconhecendo a importancia das politicas publicas voltadas a
gestdo ambiental e & destinacdo adequada de residuos solidos.

Como referéncia para suas praticas internas, a empresa observa os principios do Programa de
Coleta Seletiva de Residuos Solidos do Municipio de Joagaba, iniciativa que busca ampliar a

reciclagem urbana, reduzir os impactos ambientais sobre o aterro sanitario e promover incluséo
social por meio da atuacdo da ACAMARE - Associacao de Catadores de Materiais Reciclaveis.

Nesse contexto, a empresa adota procedimentos internos de segregac&o na fonte, assegurando a
separacdo adequada de residuos reciclaveis, como papel, plastico e metal, dos residuos
organicos. Tal pratica contribui diretamente para a eficiéncia do sistema municipal de coleta
seletiva, cuja efetividade depende da conscientizagéo e da participacéo ativa da sociedade e das
entidades privadas.

Dentre as principais acées mitigadoras implementadas pela empresa, destacam-se:

Triagem rigorosa dos residuos, promovendo a separagao correta dos materiais reciclaveis e
facilitando o fluxo operacional da coleta seletiva municipal;

Reducéo da geragao de rejeitos, mediante otimizacao de processos internos e incentivo ao
consumo consciente;

Incentivo a economia circular, através da destinacdo adequada de materiais reciclaveis,
colaborando indiretamente com as cooperativas e agentes responsaveis pelo processamento dos
residuos.

A empresa também observa rigorosamente o cronograma municipal de coleta seletiva porta a
porta, contribuindo para a correta destinacdo dos residuos sélidos e para a reducdo do volume
encaminhado ao transbordo e ao aterro sanitario. Ao aderir a este modelo de gestéo ambiental, a
J.F Servicos e Alimentacéo LTDA EPP reforca seu compromisso com a sustentabilidade, a
preservacéo dos recursos naturais e a eficiéncia dos servicos publicos ambientais do Municipio de
Joacaba.

JF SERVICOS E ALIMENTAGAQ LTDA - CNPJ: 06.238 578/0001-67
Av. XV de Movembro, 530, 1° Andar, Sala 02, Centro - Joacaba - SC - CEP; 89600-000 - FoneMhats: 49 3522-2728Pagina 1 de 2
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Ao integrar tais praticas em sua rotina operacional, a empresa reafirma seu compromisso com a
responsabilidade socioambiental, colaborando com as metas municipais de ampliacédo dos indices
de reciclagem e de reducao da pegada ecolégica das atividades empresariais no Meio-Oeste
Catarinense.

Fontes de Referéncia:

BORTOLUZ, Claudio. Programa de Coleta Seletiva de Residuos Solidos do Municipio de Joagaba
- SC: Um Estudo de Caso. Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR), 2015. Link:
https.//repositorio.utfpr.edu.br/jspui’handle/1/22657

Prefeitura Municipal de Joagaba. Novo confrato de Coleta de Lixo e Coleta Selefiva. Link:
https./joacaba.sc.qgov.br/noticia-47 7349/

Joacaba, 14 de maio de 2026

MATHEUS DE Assinado de forma

digital por MATHEUS DE

ALMEID A:048 ALMEIDA:04827330980

Dados: 2026.07.06

27330980 19:29:26 -03'00"

MATHEUS DE ALMEIDA

Diretor Administrativo
CPF: 048.273.309-80

JF SERVICOS E ALIMENTAGAO LTDA - ChPJ: 06.238.578/0001-67
Av. XV de Novembro, 530, 1° Andar, Sala 02, Centro - Joacaba - SC - CEP; 89600-000 - Fona/Whats: 49 3522-2728Pagina 2 de 2
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Formuldrio para informagdes sobre as atividades de pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de inovagdo tecnolégica nas empresas.

RECIBO DE ENTREGA DO FORMULARIO
ANO BASE 2025

DADOS DA EMPRESA

RAZAOD SOCIAL: J.F.SERVICOS E ALIMENTACAO LTDA
CNPJ: 06238578000167

DADOS DO REMETENTE

NOME: MATHEUS DE ALMEIDA

CPF:

EXPEDIGAO: 16/06/2026 15:45:42

CODIGO DE AUTENTICIDADE:  79ca788e59-90h3-4¢39-bb3d-099a4e47 131b418

© formuldrio do ano de referéncia 2026 com dados do Ano-base 2025 foi entregue ao MCTI - MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAD gerado pelo sistema,

IDENTIFICACAOICARACTERISTICAS DA EMPRESA

QUAL E O TIPO DE EMPRESA?  Privado

QUAL E A SITUAGAO DA EMPRESA? Em operacéo

NOS TERMOS DO ART. 26 DA LEI 11.196/05, A EMPRESA SE BENEFICIA DOS INCENTIVOS FISCAIS PREVISTOS NA LEI N° 8.248/1991
(RELACIONADA A INFORMATICA E AUTOMACAO)? Mao

QUAL E A ORIGEM DO CAPITAL CONTROLADOR DA EMPRESA?  Madonal

QUAL E A RELAGAO DA EMPRESA COM O GRUPO?  Independente

QUAL E O VALOR DA RECEITA OPERACIONAL BRUTA ANUAL DA EMPRESA NO ANO-BASE?
QUAL E O VALOR DA RECEITA LIQUIDA DA EMPRESA NO ANO-BASE?

QUAL E O TOTAL DE FUNCIONARIOS COM VINCULO EMPREGATICIO COM A EMPRESA? 1
A EMPRESA FECHOU O ANO-BASE COM PREJUIZO FISCAL? Nio

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DE P&D: A empresa mantém uma estrutura interna enxuta de P&D, conduzida diretamente pelo CEO,
funcionando como laboratério de inovacdo apoiado por inteligéncia artificial, automacio e ferramentas de desenvolvimento. A estrutura esta instalada
na sede administrativa e em ambiente digital proprio, com hospedagem, bancos de dados, sistemas internos e ambientes de testes. A parlir desse
laboratario, foram desenvolvidas diversas aplicagdes em modelo de pesquisa, prototipagem e validacio interna, hoje em operacio controlada dentro
da unidade, atendendo demandas reais de govermnanca, compliance, gestdo documental, evidéncias, automacéo de rotinas e apoio a decisfo. As
alividades incluem pesquisa aplicada, desenvolvimento experimental, testes de usabilidade, validacio tecnolégica e melhonia continua. O processo é
organizado por etapas: identificacdo do problema, requisitos, prototipagem, testes, commecdes e liberacio de versdes intemas, com govemanca direta
da direcdo,

Item Nome Atividade de PD&I Palavras-Chave Valor Total R$
1 CEMTRAL DE GOVERNANCA - AREA- TI/ COMPLIANCE Automacao de processos R% 0,00
Total R% 0,00

PROGRAMA/ATIVIDADES DE PD&I -1

ITEMTITULO DO PROJETO DE PD&I: 1. CENTRAL DE GOVERNANGA - AREA: TI / COMPLIANCE

CODIGO DE IDENTIFICACAO UNICO:  06238578000167026049716
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DESCRIGAO DO PROJETO: Desenvolvimento da Central de Governanca (compliance vedev.com br), plataforma corporativa proprietéria
concebida e construida intemamente para a J.F. Servicos e Alimentacéo Ltda., detentora das marcas Mulrichek & Amora. A solugdo integra, em
ambiente Onico, rotinas de governanga, integridade, capacitacéo, tratamento de manifestacies e protecéio de dados pessoais, em alinhamento com a
legislacdo aplicavel e com as boas praticas de GRC(Governance, Risk & Compliance).

CATEGORIA PREDOMINANTE NO PROJETO, CONSIDERANDO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
NO ANO-BASE: Desenvolvimento Experimental

INDICAGAO DO NIiVEL DE MATURIDADE TECNOLOGICA (INICIAL E FINAL) DO PROJETO DE
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO (PD&I):

INICIAL: TRL3/MRL3/STRL3/TRL3
FINAL: TRL7/MRL7/STRLT/TRL7Y

JUSTIFIQUE O(S) NIVEL{IS) DE MATURIDADE TECNOLOGICA INDICADO(S): O projeto iniciou em nivel de maturidade equivalente a TRL 3/
MRL 3/STRL 3/ TRL 3, pois se encontrava em fase de concepgao técnica, definicio de arquitetura, modelagem de banco de dados e validacéo das
hipdteses tecnologicas. Ao final do periodo de execugéo, o projeto atingiu nivel de maturidade equivalente a TRL8 /MRL6ou 7/ STRL 8/ TRL 8,
considerando que a plataforma foi desenvolvida, testada, validada e colocada em operacio interna, com modulos funcionais da Central de

Govermnanca em ambiente produtivo.
AREA (PREDOMINANTE) DO PROJETO DE PD&I:  Servicos, Comércio, Financeiro e Seguros

PALAVRAS-CHAVE:

Automacéo de processos

Central de Governanca

LGPD

Compliance

Auditoria

NATUREZA PREDOMINANTE DO DESENVOLVIMENTO: Processos Empresariais

ELEMENTO TECNOLOGICAMENTE NOVO OU INOVADOR DO PROJETO: O elemento tecnologicamente novo do projeto é a criacéo da Central
de Governanca, plataforma web proprietaria desenvolvida internamente para integrar, em ambiente Onico, rotinas de governanca corporativa,
compliance, LGPD, canal de denincias, due diligence de fornecedores, treinamentos, politicas intemas, indicadores e trilhas de auditona, A inovacao
estd na transformacéo de processos manuais e descentralizados em um fluxo digital modular, rastreével e auditavel, A solugcdo incorparou
mecanismos praprios, como anonimato técnico no canal de denincias, geracio de protocolo seguro, logs administrativos, automacao de cadastro e

validacédo de fomecedores, além de uso controlado de inteligéncia artificial para testes, roteirizacdo de treinamentos e validacdo de cendnos extremos.

DESCRIGAO DA BARREIRA OU DESAFIO TECNOLOGICO SUPERAVEL: O principal desafio tecnologice foi conciliar seguranca, anonimato e
rastreabilidade em um mesmo ambiente corporative. O projeto precisou permitir dendncias verdadeiramente andnimas, sem registro de IP ou
metadados do denunciante, mas mantendo protocolko Gnico para acompanhamento posterior. Também foram superadas barreiras relacionadas a
instabilidade de APIs pablicas para validagdo de CMNPJ, atendimento rastredvel de requisicdes LGPD, criacio de trilha de auditoria imutavel,
estabilidade da plataforma em ambiente de hospedagem compartilhada, processamento de formularios, uploads, validacéo de dados e uso de 1A em
cenarios de leste e capacitacéo. Essas barreiras exigiram experimentacéo, prototipagem, ajustes iteratives e validacéo técnica.

DESCRIGAO DA METODOLOGIA E METODOS UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DO

PROJETO: O projeto foi conduzido por metodologia incremental, com enfregas em fases, testes sucessivos e evolucdo por versdes. As efapas
compreenderam definicdo da arquitetura do sistema, medelagem do banco de dados, desenvolvimento do frontend, desenvolvimento do backend,
implementagdo de mecanismos de seguranga e LGPD, otimizacao de performance, testes, validacdo iterativa, documentacgac técnica e
versionamento. Foram utilizados metodos de engenharia de software aplicada, prolotipagem, validacdo de hipoteses, ciclos de tentativa e erro, testes
em ambiente real, andlise de falhas, melhoria continua e registro das decisfes técnicas. A stack tecnoldgica utilizada incluiu PHP no backend, MySQL
como banco de dados, HTML, CS5 e JavaScript no frontend, com infraestrutura de hospedagem dedicada e SSL.

0 PROJETO E CONTINUO (EXECUTADO POR UM PERIODO SUPERIOR A UM ANO)?  Méo

DETALHAMENTOS ADICIONAIS SOBRE AS INFORMAGOES FORNECIDAS (SENECESSARIOS): O projeto foi desenvolvido intemamente pela
J.F. Servicos e Alimentaco Ltda, sem contratacéo de fabrica de software ou aquisic@o de solucdo pronta de mercado. A empresa manteve a
propriedade intelectual sobre o cddigo-fonte, arquitetura, regras de negdcio e ldgicas aplicadas, O responséavel técnico foi Matheus de Almeida, com
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execucdo documentada em controle de horas, evidéncias técnicas, prints do sistema, registros de versionamento, comprovacio de custos e nofas

fiscais relacionadas & infraestrutura tecnoldgica e equipamento de informatica. A solucéo foi aplicada diretamente na operacéo da empresa,

atendendo colaboradores, gestores, fornecedores e administradores.

RESULTADO ECONOMICO DO PROJETO: O resultado econdmico do projeto esta relacionado principalmente  eficiénda operacional, reducéo
de dependéncia de solugbes externas, criacio de ativo tecnolagico préprio e fortalecimento da estrutura de govemnanga da empresa, A Central de
Govemanca reduziu a necessidade de confroles manuais, planilhas dispersas e processos descentralizados, permitindo maior controle sobre
dentincias, LGPD, fornecedares, treinamentos, riscos e auditoria. O projeto também contribuiu para evitar custos fuluros com contratacéo de
plataformas externas de GRC, consultorias ou sistemas de prateleira, além de gerar conhecimento técnico interno e propriedade intelectual propria.
Em 2025, a empresa realizou reinvestimentos em melhorias e fecnologia, fortalecendo sua capacidade de inovagéo e preparando a operagéo para
ganho de escala, seguranca e maturidade organizacional,

RESULTADO DE INOVAGAQ O projeto resultou na implantacao de uma plataforma proprietaria de govemanca corporativa, classificada como
inovacdo de processo e produto interno de software. A inovacéao foi incremental, com novidade para a empresa, pois substituiu controles manuais por
um sistema digital integrado, modular, auditavel e alinhado a LGPD, compliance, integndade, equidade, mitigacdo ambiental e gestdo de riscos. O
projeto evoluiu de uma fase inicial de concepcéio, arquitetura & modelagem para uma solucéo funcional em operacéo interna, com canal de dendncias
anénimo, protocolos rastredveis, due diligence de fomecedores, painel adminisirativo, triihas de auditoria, treinamentos e documentacdo técnica
versionada.

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS) CONTEMPLADOS NO SEU PROJETO: Igualdade de Género (Alcancar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas), Trabalho Decente e Crescimento Econdmico (Promover o crescimento econdmico
sustentavel e o emprego digno para todos), Indistria, Inovacéo e Infraestrutura (Construir infraestrutura resiliente e fomentar a inovacfo), Consumo e
Producao Responsaveis (Assequrar padrées de consumo e producio sustentaveis), Paz, Justica e Instiluicdes Eficazes (Promover sociedades
pacificas, justas & inclusivas)

JUSTIFICATIVA (ODS)

O projeto contribui para o ODS 9 ao desenvolver uma solucdo tecnoldgica proprietaria e inovadora; para o ODS 16 ao fortalecer integndade,
transparéncia, canal de denincias, compliance e rastreabilidade; para o ODS 8 ao melhorar processos intemos, capacitacdo e eficiéncia operacional;
para 0 ODS 5 ao incorporar politicas de equidade; e para o ODS 12 ao apoiar praticas internas de mitigacdo ambiental, govemanca documental e uso

mais eficiente de recursos.

0S PROJETOS DE PD&I DA EMPRESA SE ALINHAM COM AS POLITICAS PUBLICAS NACIONAIS? Sim

ALINHAMENTO DO PROJETO COM POLITICAS, PROGRAMAS E ESTRATEGIAS

GOVERNAMENTAIS O projeto esta alinhado és politicas plblicas nacionais de incentivo & inovacéo tecnologica, transformacéo digital, integridade,

protecéo de dados, governanca corporativa, igualdade e sustentabilidade. A Central de Govemnanga foi estrulurada em conformidade com a Lei do
Bem, LGPD, Lei Anticorrupgao, Lei de Licitagbes, legislagao de igualdade salarial e direfrizes de mitigagdo ambiental,

RELAGAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - VALORES TRANSFERIDOS

RELAGAO DE RECURSOS HUMANOS ATUANDO NO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

VALOR TOTAL (EM RS)

NOME COMPLETO DO i _ FUNGAO DESEMPENHADA  NUOMERO TOTAL DEHORAS DEDICACAD  PAGO AD
ITEM CPF PROFISSIONAL SEXO ULTIMA TITULACAD NO PROJETO TRABALHADAS NOANO  AOPROJETO  PROFISSIONAL
Responsavel Técnico /
1 048.273,300-80 MATHEUS DE ALMEIDA M Gradusde Desenvolvedor & Coorlenadar 59 Parcial RS 0,00

Téenico do Projete

Total R% 0,00
-
MNOME COMPLETO DO . n FUN;.ﬁO DESEMPENHADA HUMERO TOTAL DE HORAS DEDICNQ:;I.CI VALOR TOTAL (EM RS)
ITEM CPF PROFISSIONAL SEXO ULTIMA TITULACAD NO PROJETO TRABALHADAS NO ANO ADPROJETO PAGOD AD PROFISSIONAL
Responsavel Técnico /
1 048273, 309.80 MATHEUSDE ALMEIDA M Graduads Desenvolvedor & Coordenadar 59 Parcial RS 0,00
Téenico do Projete

DESCREVA AS ATIVIDADES REALIZADAS PELD PROFISSIONAL (CARGO, ATIWIDADES EXERCIDAS E I:ONTRJBIJII;GES NO PROJETO):

Atuei como Responsével Téenico e coordenador do Projete Central de Governanca, parficipands da arquistura da soliclo, desenvolvimento, seguranga, LGPD, testes, documentaclo e validagdo
thenica.Conduz expermentiacies, cormecies & validagdo de hipileses tecnologicas no desenvalvimento de uma solugho proprietdna da emprésa, com apoio de feramentas de Inteligéncia Anificial.
Também participei da integracdo dos madulos e da consoldacas das funcionalidades de governanga, compliance e gestBo de deniincias. mengﬁo parcial de aproximadaments 58 horms em 2025,
denira de um iotal de 105 horas no projeto Mo houve pagamenio adicional especifico pefio desenvolvimenio do projele, uma vez que as atividades foram realizadas no Amb#o das minhas fungdes
como responsivel téonico & tiveram como objetivo exclusivo a melhoria de processos interncs, governanga ¢ eficiéncia operacional da empresa.

DISPENDIOS DO PROGRAMA

FONTES DE FINANCIAMENTO DO PROJETO DE PD&I
RECURSOS PROPRIOS %: 100,00
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FINANCIAMENTOS %: 0,00
FONTES DE FINANCIAMENTO: OCutra(s)

ESPECIFICAR A(S) OUTRA(S) FONTE(S) DE FINANCIAMENTO: Recursos proprios da J.F. Servicos e Alimentacéo Lida

DESCRIGAO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO: O Projeto Central de Governanga foi financiado integralmente com recursos proprios da J F.
Servigos e Alimentacio Ltda. — Nutrichek, representando 100% dos dispéndios realizados nas atividades de Pesquisa, Desenvalvimento e Inovacéo
(PD&I). N&o houve ulilizacdo de financiamentos externos, subvencées econdmicas, linhas de crédito, recurses governamentais, fundos de
investimento ou aportes de terceiros, resultando em percentual de financiamento externo igual a 0% Os recursos utilizados tiveram origem no caixa da
empresa, proveniente de suas atividades operacionais. O desenvolvimento fol realizado internamente, sem contratacio de fabrica de software ou
consultorias especializadas, garantindo 4 empresa a propriedade intelectual integral da solucéo desenvolvida, incluindo cadigo-fonte, arquitetura e
regras de negdcdo.Os investimentos foram destinados & infraestrutura tecnologica necessaria para desenvolvimento, testes, validagio e operagéo da
plataforma, abrangendo hospedagem, ambiente de testes, equipamentos de informatica e suporte as atividades de engenharia de software,
seguranga da informacdo, LGPD, auditoria e versionamento.Entre os dispéndios vinculados ao projeto destacam-se os servicos de hospedagem e
infraestrutura tecnolagica fornecidos pela Lovatel Editoracao Eletrdnica Lida., no valor de R$ 571,60, e a aquisicdo de um notebook Acer Predator
Helios Neo, fornecido pela AGP Tecnologia em Informética do Brasil, no valor de R$ 7.908,03.A opcéo pelo financiamento com recursos proprios
proporcionou maior autonomia, agilidade na tomada de decisdes e controle técnico sobre o desenvolvimento da sclucio. Essa estratégia permitiu a
realizacdo de ciclos continuos de prototipagem, testes e validacdes, contribuindo para a superacio de desafios tecnologicos e para a consolidacio de
conhecimento interno em engenharia de software, governanca, compliance, LGPD, trilhas de auditoria, anenimato técnico e automacio de processos.

RELACAO DE EQUIPAMENTOS NACIONAIS ADQUIRIDOS NO ANO BASE - 1

IDENTIFICACAO DO EQUIPAMENTO (NOME, MODELO, FUNGAO PRINCIPAL) NOTEBOOK ACER, PHI16-71-72W6, Desenvolvimento
N° DA NOTA FISCAL DE AQUISIGAO 773291
VALOR DA AQUISIGAO (EMRS) R$ 7.908,03

ESPECIFICAGAO TECNICA RESUMIDA NOTEBOOK ACER PHN16-71-72W6, CI7T13650HX, 16GB, 512GB SSD, 8G-GDDRE, RTX 4060,
WHHASLE4, BLACK, FHD16

RELAGAC DOS PROJETOS DE PD&l QUE UTILIZAM O EQUIPAMENTO  CENTRAL DE GOVERNAMNGA - AREA: Tl / COMPLIANCE

INCENTIVOS FISCAIS DO PROGRAMA

Deducéo, para efeito de apurac&o do lucro liquido, da soma dos dispéndios de custeio realizados no Ano Base (art. 3°, 1) - Pesquisadores, Senvico de
Terceiro, Apoio Técnico e Material de Consumo: R$ 0,00

DEDUGOES ADICIONAIS

Deducao, para efeito de apuracio do lucro liquido e da base de calculo da CSLL, de até 60% da soma dos dispéndios realizados no Ano Base (art. 8°
ou art. 16 - caso de alividade de informatica e automacéo). Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006: R$ 0,00

Mais 20%, no caso de incremento do nimero de pesquisadores confratados com dedicacio exclusiva no ano-base acima de 5%, em relagéo 4 média
dos pesquisadores com confrato no ano anterior {inciso | do §1° do art. 8° ou art. 16 - caso de atividade de informética e automacéo) - se aplicavel.
Decreto n® 5,798 de 07 de Junho de 2006: R$ 0,00

Mais 10%, no caso de incremento do nimero de pesquisadores contratados com dedicagao exclusiva no ano-base em até 5%, em relacéo a média
dos pesquisadores com contrato no ano anterior (inciso. Il do §1° do art, 8% ou art. 16 - caso de alividade de informatica e automacéo) - se aplicavel,
Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006: R$ 0,00

Sem prejuizo das deduches adicionais anteriores, o valor de até 20% da soma dos dispéndios ou pagamentos vinculados a pesquisa tecnoldgica e
desenvolvimento de inovacdo tecnoldgica objeto de patente concedida ou cultivar registrado (§4° do art. 8° - Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006
) - se aplicavel: R$ 0,00

De 50% a 250% dos dispéndios efetivados em projeto de pesquisa cientifica e tecnologica executada por ICT(Inciso | do §1° do Art. 19-A, da Lei n®
11.196/05)° R$ 0,00

Total das deducdes: RS 0,00

REDUGOES DE IPI

50% do IPI incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos nacionais destinados & PD&l (inciso. |l do art. 3°, do Decreto n® 5.798
de 07 de Junho de 2006 ). R$ 0,00

50% do IP incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e inslrumentos importados destinados & PD&I (inciso Il do art. 3°, do Decrefo n® 5.798
de 07 de Junho de 2006): RS 0,00

Total das reductes: R$ 0,00

Redugéo a zero da aliquota do IR na fonte incidente scbre as remessas ao exterior destinadas aos pagamentos de registro e manutencio de marcas,
patentes e cullivares (inc. VI do art. 3*). R$ 0,00

DEPRECIAGAO ACELERADA

Integral dos equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos novos adquiridos no ano-base e destinados a PD&I (Inciso. Il do art. 3°, Decreto n®
5.798 de 07 de Junho de 2006): R$ 0,00

Deducéo do saldo ndo depreciado em instalacGes fixas, equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos destinados a4 PD&I, no ano em que for
conduida a sua ulilizacBo(art. 9°, do Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2008); R$ 0,00

Total da depreciacdo acelerada incentivada: R$ 0,00
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AMORTIZAGAO ACELERADA

Deducdo dos dispéndios relativos a aquisicdo de bens intangiveis destinados a PD&I, no Ano Base (inciso. IV do art. 3°, do Decreto n® 5.798 de 07 de
Junho de 2006): R$ 0,00

Deducéo do saldo ndo amorlizado dos dispéndios relatives & aquisicdo de bens intangiveis destinados a PD&I, no ane em que for concluida a sua
utilizacéo (art. 9°, do Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006): R$ 0,00

Total da amortizacédo acelerada: RS 0,00
TOTAL DOS INCENTIVOS: R$ 0,00

TOTAL DO DIFERIMENTO: R$ 0,00
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RELATORIO DE PREENCHIMENTO

QUADRO ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS

Dedicagéio Parcial Dedicac&o Exclusiva
Titulo N° pessoas  Valorgasto R§ Horas | N° pessocas ValorgastoR$ Horas Total gasto R$  Total horas
Doutar 1] R$ 0,00 0 0] R$ 0,00 0 R% 0,00 0
Mestre 0 R$ 0,00 0 0 R$ 0,00 0 R$0,00 0
Pas-Graduado 0 R% 0,00 0 0 RS 0,00 0 R$0,00 0
Graduado 1 R$ 0,00 59 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 59
Tecndlogo 0 R% 0,00 0 0 R$ 0,00 0 R% 0,00 0
Tecnico de Nivel Médio 0 R$ 0,00 0 0 R$ 0,00 ] R%0,00 0
Total 1 R$ 0,00 59 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 o8
APOIO TECNICO
Total Valor Gasto Total de Horas
R$ 0,00 0
ITENS DE DISPENDIO
Dispéndio Valor R$ Ano-Base
Recursos Humanos R% 0,00
Servicos de Terceiros R$ 0,00
Servicos de Terceiros Contratados R$ 0,00
Universidades R$ 0,00
Instituicio de Pesquisa RE 0,00
Inventor Independente R 0,00
Servigos de Terceiros Valores Transfendos R$ 0,00
Microempresas R% 0,00
Empresas de Pequeno Porte R% 0,00
Inventor Independente RE 0,00
Servigo de apoio técnico tecnologia industrial basica e despesas operacionais R$ 0,00
Servigo de apoio técnico tecnologia industrial basica e despesas operacionais - Pessoa Juridica R$ 0,00
Material de Consumo R$ 0,00
Patentes e Registros RE 0,00
Bens Intangiveis R$ 0,00
Relacéo de equipamentos nacionais adquiridos no ano base R$ 7.908,03
Relacéo de equipamentos importados adquiridos no ano base R$ 0,00
Art. 19-A Da Lei N° 11.196/05 R$ 0,00
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PACOTE COMPLETO

Lel do Bem

Lei n® 11.196/2005 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Projeto: Central de Governanca

J.F. Servicos e Alimentacao Ltda. — Nutrichek
CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC

Composicao deste pacote:

Anexo | Capa do Projeto

Anexo I Relatdrio Técnico

Anexo llI Memorial Técnico

Anexo IV Incertezas Tecnologicas
Anexo V Classificagédo da Inovagao
Anexo VI Controle de Horas

Anexo VI Comprovagao de Custos
Anexo VII-A Bens de Capital / Ativo Imobilizado
Anexo VIl Evidéncias

Anexo IX Declaragdo Formal

Anexo X Responsabilidade Técnica

Notas Fiscais (NFSe n® 000000514 e NFe n®
773291)

Anexo Documental

Joacaba/SC, 30 de abril de 2026.

J.F. Servicos e Alimentagao Lida. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
Documento sujeito a anexagao a Central de Governanga da Nutrichek apos assinatura.



MUTRICHEK - Pacote Lei do Bem — Central de Govemancga

ANEXO |
Capa do Projeto

Identificacao geral e classificacao

PROJETO: CENTRAL DE GOVERNANGA - AREA: Tl / COMPLIANCE

- Identificacao

Empresa

Nome Fantasia
CNPJ

Sede

Projeto

Periodo de execugao

Responsavel Técnico

J.F. Servicos e Alimentagao Lida.
Nutrichek

06.238.578/0001-67

Joacaba/SC

Projeto para Central de Governancga
Julho/2025 a Abril/2026

Matheus de Almeida

Classificagao do Projeto

Tipo de Inovacao
Natureza

Area

Enquadramento legal

Inovagdo de Produto e de Processo
Desenvolvimento Tecnoldgico
Tecnologia da Informacdo / Compliance

Lei n® 11.196/2005 — Lei do Bem

Documento Oficial - Pag. 2
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ANEXO I
Relatoério Técnico

Descrigcao executiva da plataforma e seus modulos

n Objeto

Desenvolvimento da Central de Governanga (compliance.vedev.com.br), plataforma
corporativa proprietaria concebida e construida internamente para a J.F. Servigos e Alimentagao
Ltda., detentora das marcas Nutrichek € Amora. A solugcéo integra, em ambiente Unico, rotinas
de governanca, integridade, capacitacdo, tratamento de manifestacdes e protecéo de dados
pessoais, em alinhamento com a legislagdo aplicavel & com as boas praticas de GRC
(Governance, Risk & Compliance).

H Arquitetura por Perfis de Acesso

A plataforma foi estruturada para atender quatro jornadas distintas, cada uma com prioridades,
telas e permissées proprias:

Treinamentos obrigatdrios, consulta ao Cédigo de Conduta vigente, Politica de
Colaborador . N
Equidade e acesso ao Canal de Denuncias.

Programa de Integridade, Avaliagcdo e Gestdao de Riscos, Treinamento e
Gestor e = e
Comunicagéo, declaragdes e indicadores.

Eoihbcaidin Due‘ Diligence,. politicas internas, Cddigo de Conduta vigente e praticas
ambientais publicadas.

Painel resfrito com indicadores consolidados, tratativas e rastreabilidade
operacional.

Modulos Funcionais

A plataforma € organizada em trés trilhas principais, cada uma com seus modulos proprios:

Administrador

Trilha 1 — Programa de Integridade

» Introdugao, Codigo de Conduta e Disposigdes Finais: documentos institucionais vigentes,
com governanga documental;

« Avaliacao e Gestao de Riscos: matriz de riscos com responsavel, prazo e status;

= Due Diligence (KYP): qualificacéo de fornecedores e parceiros;

« Politicas e Procedimentos Internos: repositdrio das politicas Anticorrupgéo, Setor Plblico,
Seguranca da Informacéo, Contratacdes, Privacidade (LGPD) e Equidade;

+ Treinamento e Comunicacao: capacitagdes periddicas, campanhas internas e comunicados;

- Canal de Integridade: registro de conflitos de interesse, brindes, hospitalidades e consultas
preventivas.

J.F. Servicos e Alimentagdo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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Trilha 2 — Equidade e Mitigacao Ambiental

+ Politica de Equidade: documento institucional fundamentado na legislacéo aplicavel;

» Praticas de Mitigagcado Ambiental: agbes alinhadas a PNMC (Lei n® 12.187/2009) e
indicadores auditaveis.

Trilha 3 — Pessoas

- Treinamentos e Capacitagao: portal préprio de desenvolvimento continuo:
« Canal de Dentncias (Ouvidoria): fluxo dedicado a denlncias andnimas, dlvidas éticas
preventivas e consulta de protocolos:

+ Portal LGPD: modulo independente para solicitagbes dos titulares de dados, em
conformidade com a Lei n° 13.709/2018.

n Painel Administrativo

Ambiente restrito de operacgéo central, denominado Painel Executivo, que consolida a visdo da
v3 — integridade, equidade, mitigacdo, pessoas e rastreabilidade. Reune indicadores por area
funcional, fluxos de ftratativa das manifestagbes recebidas e trilha de auditoria das acdes
executadas, com identificacdo do operador e carimbo de data e hora.

Caracteristicas da Solugédo

- Software 100% proprietario, desenvolvido internamente (in-house), sem uso de solugéo de
mercado pronta;

« Arquitetura modular, com evolucdo incremental por versées (MVP, evoluindo para
Automacéo e Validacao e, posteriormente, Gestao GRC e Auditoria);

« Aplicagcao direta na operacdo da empresa, suportando colaboradores, gestores,
fornecedores e administradores;

+ Conformidade integrada com a Lei n® 12.846/2013 (Anticorrupgao), Lei n° 14.133/2021
(LicitacGes), Lei n® 13.709/2018 (LGPD), Lei n® 14.611/2023 (lgualdade Salarial) & Lei n®
12.187/2009 (PNMC);

+ Anonimato técnico no Canal de Denuncias, com expurgo de IP e auséncia de campos de
identificacdo;

- Rastreabilidade documental em todas as actes sensiveis (declaracbes, aceites, denlncias,
tratativas e auditoria de usuarios);

+ Controle de versoes e documentagao técnica evolutiva, com registro incremental das
mudancas de arquitetura e funcionalidades.
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ANEXO I
Memorial Técnico

n Etapas Executadas

As etapas a seguir foram executadas de forma incremental, em alinhamento com o cronograma e
a planilha de controle de horas constantes do Anexo VI. Os periodos abaixo correspondem as

Etapas estruturadas de desenvolvimento

datas efetivas de inicio e fim de cada atividade no escopo do projeto:

Etapa

Definicdo da arquitetura do sistema

Modelagem do banco de dados

Desenvolvimento do frontend (portal publico)
Desenvolvimento do backend (painel administrativo)
Implementagdo de mecanismos de seguranca e LGPD
Otimizacgio e ajustes de performance

Testes, validagdo e ajustes iterativos

Documentacio técnica e versionamento

Feriodo total de execucéo: 04/07/2025 a 24/04/2026.

n Caracteristicas do Desenvolvimento

» Desenvolvimento incremental, com entregas em fases;
« Evolucéo por versodes (v0.01, v0.02, v0.03 e seguintes);
+ Ajustes continuos a partir dos testes e do uso real.

Stack Tecnologica

Backend PHP
Banco de Dados MySQL
Frontend HTML, CSS e JavaScript

Infraestrutura Hospedagem dedicada com SSL

J.F. Servigos e Alimentagéo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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Inicio

04/07/2025

25/07/2025

22/08/2025

10/10/2025

121272025

23/01/2026

27/02/2026

17/04/2026

Documento Oficial - Pag. 5

Fim

18/07/2025

15/08/2025

03/10/2025

05/12/2025

19/12/2025

20/02/2026

03/04/2026

24/04/2026



MUTRICHEK - Pacote Lei do Bem — Central de Govemnanga Documento Oficial - Pag. 6

ANEXO IV
Incertezas Tecnolégicas

Desafios que demandaram experimentacao

- Conceito de Incerteza Tecnologica

Em conformidade com o Manual de Frascati (OCDE/MCTI), considera-se incerteza tecnoldgica a
situacdo em gue a solucdo de um problema técnico nao decorre da aplicacao direta de
conhecimentos disponiveis, exigindo experimentagdo metodolégica, formulagéo de hipoteses,
prototipagem, ciclos de tentativa e erro e validagdo técnica. As incertezas a seguir foram
identificadas e tratadas durante o desenvolvimento da Central de Governanca, cada uma
vinculada a um modulo especifico da plataforma.

H Incertezas Identificadas e Solucoes Aplicadas

2.1 Anonimato Real com Rastreabilidade do Protocolo
Modulo: Canal de Dentncias (Ouvidoria).

Desafio: garantir que o denunciante permanec¢a verdadeiramente andnimo (sem registro de IP,
user-agent ou metadados de rede) e, ao mesmo tempo, fornecer um protocolo Unico que permita o
acompanhamento posterior do processo. A combinagdo “anonimato + rastreabilidade” €
intrinsecamente conflitante.

Solucao experimental: formulac@o de algoritmo proprietario que gera hash criptografico unico,
expurga o IP real do denunciante e aplica delay aleatério no disparo do registro, mitigando
atagues de correlacéo temporal.

2.2 Due Diligence Automatizada de Fornecedores

Modulo: Programa de Integridade — Due Diligence (KYP).

Desafio: reduzir o esforco manual de cadastro de fornecedores e validar dados de forma
confiavel, mesmo diante de instabilidades frequentes em APIs publicas de consulta de CNPJ.

Solugao experimental: arquitetura de fallback ativo entre BrasilAP| e ReceitaWs, com detecgéo
automatica de falha e roteamento para a rota secundaria sem interrupcéo do fluxo, somada a
guestionario de risco e declara¢des obrigatérias com validacéo no backend.

2.3 Atendimento aos Direitos dos Titulares (LGPD)
Médulo: Portal LGPD.

Desafio: oferecer fluxo independente para os direitos previstos no art. 18 da Lei n® 13.709/2018
(acesso, correcdo, anonimizacdo, eliminacéo, portabilidade e revogacdo de consentimento), com
rastreabilidade do atendimento e prazos legais.

Solugao experimental: moédulo dedicado, separado do Canal de Denuncias, com formularios
especificos por tipo de requisi¢éo, vinculagdo ao Encarregado pelo Tratamento de Dados (DPO) e
indicadores de requisicbes em aberto.

J.F. Servicos e Alimentagdo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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2.4 Trilha de Auditoria Imutavel
Modulo: Painel Administrativo — Timeline de Tratativas Internas.

Desafio: garantir que todas as a¢des administrativas sobre manifestacdes sejam registradas de
forma cronoldgica e ndo repudiavel, permitindo defesa em auditorias internas e externas, sem
permitir edicdo ou exclusao dos registros.

Solugdo experimental: registros em modo append-only (somente insercéo), com identificacdo do
operador, acdo executada, tabela e registro afetados, IP de origem e fimestamp, exibidos no
painel como timeline de tratativas internas.

2.5 Estabilidade em Ambiente Compartilhado
Modulo: Infraestrutura de Hospedagem.

Desafio: sustentar o tempo de resposta da plataforma em infraestrutura de hospedagem
compartilhada, mesmo com uploads de arquivos, processamento de formularios complexos &
simulages de carga executadas a partir de janeiro de 2026.

Solucdo experimental: redimensionamento automatico de imagens, otimizacdo de gueries SQL,
indexacéo de chaves estrangeiras, reducio de carga no servidor por meio de caching seletivo e
validag&o prévia no frontend.

2.6 Validacao por IA (SecOps) e Roteirizagao Inteligente
Maodulo: Trilha Pessoas — Treinamentos e Capacitacdo; Validagdo de seguranca transversal.

Desafio: antecipar cenarios extremos de fraude antes do langamento e acelerar a producédo de
contetido do EAD corporativo, mantendo padronizac&o e rigor técnico.

Solucdo experimental: uso controlado de IA generativa para (i) produzir dados sintéticos de
teste, simulando casos extremos e validando vulnerabilidades antes da producéo, e (jii) auxiliar
gestores na roteirizacao e construgdo continua de cursos de capacitagdo no Modulo de
Treinamento.

- Carater Experimental

Cada incerteza listada gerou ciclos de prototipagem, ajuste e validacao;

- Nenhuma das solugbes decorre de simples integracéo de bibliotecas ou configuracdo de
produtos de prateleira;

« As decisbes técnicas foram registradas no controle de versfes (v0.01, v0.02, v0.03 e
seguintes), com evolugdo documentada da arquitetura;

- Qresultado € a detencéo de propriedade intelectual exclusiva sobre os algoritmos e regras de
negocio aplicadas.

J.F. Servigos e Alimentag&do Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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ANEXOV
Classificaciao da Inovacao

Tipo, natureza e grau de inovacao

Tipo de Inovagao

O projeto caracteriza-se por uma inovacgao simultdnea em duas frentes de atuacéo tecnoldgica:

Inovacao de Processo

Transformacgao estrutural no modelo operacional de conformidade da empresa. O projeto
substituiu rotinas manuais, descentralizadas € baseadas em planilhas por um fluxo de trabalho
(workflow) 100% automatizado, abrangendo:

» Digitalizacdo de documentos presentes no dia a dia;
= Acesso facilitado a treinamentos e capacitacéo;

- Onboarding de novos colaboradores;

» Canais de denlincia online com seguranca;

- Analise de fornecedores para cadastro.

Inovacao de Produto Interno (Software)

Concepcdo e desenvolvimento da plataforma web centralizada (compliance.vedev.com.br).
Trata-se da entrega de um sistema proprietario, modular e em conformidade com a LGPD, dotado
de painéis gerenciais e motores de triagem de risco (scoring) que nac existiam no acervo
tecnologico da empresa.

Natureza Tecnologica

A atividade tecnoldgica classifica-se estritamente como Desenvolvimento Experimental no
campo da Engenharia de Software Aplicada. O resultado n&o adveio da compra ou
parametrizac@o de um sistema de prateleira, mas do esfor¢co de engenharia interna para resolver
desafios reais.

Os principais marcos de desenvolvimento experimental incluem:

Engenharia de Seguranca e Anonimato

Desenvolvimento de um algoritmo matematico préprio que expurga dados de rede (IPs) e aplica
um atraso randémico (delay de servidor) no Canal de Denuncias, mitigando tecnicamente o risco
de ataques de correlacédo de tempo.

Arquitetura de Alta Disponibilidade

Criacéo de rotinas complexas de contingéncia (fallback ativo), garantindo que falhas em servigcos
terceiros — como a indisponibilidade da BrasilAPI — engatem automaticamente rotas secundarias
(ReceitaWS) sem interromper o motor de compliance.

Aceleracao e Expansao via Inteligéncia Artificial
A utilizacéo da |A foi fundamental em duas frentes inovadoras:

J.F. Servicos e Alimentacéo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
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- Blindagem do sistema (SecOps): geracéo de dados sintéticos para simular casos extremos
de fraude e validacdo de vulnerabilidades antes do lancamento;

« Criacao de valor interno no Moédulo de Treinamento: implementacdo de uma aplicagédo
inteligente que auxilia os gestores na roteirizacdo e construgcdo continua de cursos de
capacitacdo em compliance.

Grau de Inovagao

O projeto enguadra-se como uma Inovagao Incremental, com classificagcdo de abrangéncia de
Novidade para a Empresa.

Intensidade da Mudanca

O desenvolvimento ndo teve o propdsito de criar um mercado inexistente, mas de elevar
exponencialmente a maturidade do Laboratério Tecnoldgico (LabTec) da Nutrichek, que
montou um laboratério tecnolégico para desenvolver solugdes para a propria empresa. Trata-se
de uma inovagdo incremental de alto impacto, pois reduz drasticamente o tempo de tarefas
diarias. Outras solugdes para uso interno foram criadas pelo mesmo laboratdrio, mas o maior
impacto veic com a Central de Governanca.

Abrangéncia

Embora solugées de GRC (Governance, Risk & Compliance) existam globalmente, a construcéo
de uma arquitetura proprietaria representa a quebra de um paradigma interno absoluto. A
Nutrichek passa a deter a propriedade intelectual de um ativo tecnologico sob medida,
configurado com suas proprias regras de negocio, perfeitamente escalavel e totalmente blindado
para defender a operacéao em futuras auditorias.

J.F. Servicos e Alimentacéo Ltda. — CNP.J 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
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ANEXO VI
Controle de Horas

Planilha completa de execucao semanal

Carga semanal padrao 3 horas

Dia da semana Sexta-feira (turno da tarde)
Periodo Julhof2025 a Abrill2026
Total de semanas
32 semanas
executadas
T'crta.l de horas 105 i
tecnicas
Profissional alocado Matheus de Almeida — Responsavel Técnico

Em determinadas semanas houve carga horaria ampliada, em razéo da complexidade técnica das
atividades em curso, conforme indicado na planilha de execucédo abaixo.

H Planilha de Execucao

A tabela a seguir relaciona, semana a semana, as atividades realizadas no escopo do projeto,
totalizando 105 horas técnicas executadas em 32 semanas:

Sem Data Dia Horas Atividade

1 04/07/2025 Sexta-feira 3h Definicdo da arquitetura do sistema

2 11/07/2025  Sexta-feira 3h Definicdo da arquitetura do sistema

3 18/07/2025 Sexta-feira 3h Definicéo da arquitetura do sistema

4 25/07/2025 Sexta-feira 3h Modelagem do banceo de dados

5 01/08/2025 Sexta-feira 3h Modelagem do banco de dados

6 08/08/2025 Sexta-feira 3h Modelagem do banceo de dados

7 15/08/2025 Sexta-feira 3h Modelagem do banco de dados

8 22/08/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do portal publico (frontend)
9 12/09/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do portal publico (frontend)
10 19/09/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do portal publico (frontend)
1 26/08/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do portal pablico (frontend)
12 03/10/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do portal pdblico (frontend)
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Sem

Data Dia Horas Atividade
13 10/10/2025 Sexta-feira 4h Desenvolvimento do painel administrativo (backend)
14 17/10/2025 Sexta-feira 4h Desenvolvimento do painel administrativo (backend)
15 07/11/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do painel administrativo (backend)
16 21/11/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do painel administrativo (backend)
17 05/12/2025 Sexta-feira 3h Desenvolvimento do painel administrative (backend)
18 12/12/2025 Sexta-feira 3h Implementacio de mecanismos de seguranca e LGPD
19 19/12/2025 Sexta-feira 3h Implementacéo de mecanismos de seguranca e LGPD
20 23/01/2026 Sexta-feira 3h Otimizac8o e ajustes de performance
21 30/01/2026  Sexta-feira 3h Ctimizac&o e ajustes de performance
22 06/02/2026  Sexta-feira 3h Ctimizag&o e ajustes de performance
23 13/02/2026 Sexta-feira 3h Otimizacéo e ajustes de performance
24 20/02/2026 Sexta-feira 4h Otimizacdo e ajustes de performance
25 27/02/2026 Sexta-feira 3h Testes, validacdo e ajustes iterativos
26 06/03/2026 Sexta-feira 3h Testes, validacao e ajustes iterativos
27 13/03/2026 Sexta-feira 3h Testes, validacdo e ajustes iterativos
28 20/03/2026 Sexta-feira 3h Testes, validacdo e ajustes iterativos
29 27/03/2026 Sexta-feira 6h Testes, validacdo e ajustes iterativos
30 03/04/2026  Sexta-feira 6h Testes, validacéo e ajustes iterativos
31 17/04/2026  Sexta-feira 3h Documentagéo técnica e versionamento
32 24/04/2026  Sexta-feira 3h Documentacéo técnica e versionamento

TOTAL 105h 32 semanas executadas

Observacdo: as horas marcadas em azul (4h e 6h) indicam semanas com carga horaria ampliada em relagdo ac
padrdo de 3 horas semanais.
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ANEXO Vil
Comprovacao de Custos

Despesas diretas associadas ao projeto

- Tipo de Custo

O projeto foi concebido sob uma diretriz de plena autonomia tecnolégica, priorizando o
desenvolvimento 100% interno (in-house) de toda a sua arquitetura e inteligéncia. Ao optar pela
ndo contratacdo de fabricas de software ou consultorias externas, consolidamos nosso capital
intelectual estratégico e garantimos a detenc&o integral da propriedade intelectual do cédigo-fonte
e das légicas de negdcio aplicadas.

Dentro desse cenario, os dispéndios financeiros diretamente alocados ao projeto restringem-se,
de forma exclusiva, aos custos de infraestrutura tecnologica, licenciamento de recursos de
nuvem (cloud computing) e operagdo da plataforma. E importante ressaltar que o ciclo de vida do
projeto atingiu a maturidade para as fases de hospedagem, simulacdo de carga e testes de
estresse em ambiente produtivo a partir de janeiro de 2026.

Portanto, os investimentos declarados referem-se a viabilizagdo desse ecossistema digital
(servidores, bancos de dados escalaveis e sistemas de redundancia), necessarios para suporiar
as rigorosas etapas de validacdo técnica e a subsequente sustentacéo da plataforma. Essa
estrutura foi fundamental para superar os riscos tecnoldgicos identificados e assegurar a entrega
de uma ferramenta robusta de conformidade e governanca corporativa.

n Detalhamento da Despesa

Item Detalhamento

MNatureza Infraestrutura tecnolégica — servigos de hospedagem
Fornecedor LOVATEL EDITORAGAO ELETRONICA LTDA

CNPJ do Fornecedor 09.581.309/0001-97

Valor Total R$ 571,60

O custo apresentado vincula-se diretamente a execugdo e operacdo do projeto, compondo o
ecossistema digital necessario ao desenvolvimento, testes e disponibilizagéo da plataforma. A
nota fiscal eletrénica de servigo encontra-se anexa ao final deste pacote como comprovante.
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ANEXO VII-A

Bens de Capital / Ativo Imobilizado

Aquisicao de equipamento duravel vinculado ao projeto

Natureza do Dispéndio

Em complemento ao Anexo VI, que trata das despesas operacionais correntes (custeio) do projeto,
este anexo registra a aquisicao de bem de capital incorporado ao ativo imohilizado da J.F. Servigos e
Alimentacao Ltda. e utilizado no escopo do Projeto Ceniral de Governanca.

A aquisicao enguadra-se como dispéndio em atividades de pesquisa tecnoltgica e desenvolvimento de
inovacéo techologica, nos termos do art 17 da Lei n® 11.196/2005 e do Decreto n° 5.798/2006,
configurando suporte técnico ao desenvolvimento experimental conduzido pelo Responsavel Técnico
da empresa. O equipamento foi destinado as atividades de engenharia de software, prototipagem,
testes, validacéo e documentagao técnica do projeto, conforme cronograma constante do Anexo Il e
planilha de execugao do Anexo VI.

3 dentificagdo do Equipamento

Descricéo Notebook Acer Predator Helios Neo PHN16-71-72W6

Especificagbes Técnicas Processador Intel Core i7-13650HX (132 Geragao), 16GB RAM, SSD
512GB NVMe, Placa de video NVIDIA GeForce RTX 4060 (8GB
GDDRE), Tela 16" FHD (WUXGA), Sistema Operacional Windows 11

Home SL 64

Cddigo do Produto NH.QQBAL.005

Classificagdo NCM 84713019 — Maquinas automaticas para processamento de dados,
portateis

Natureza Contabil Ativo Imobhilizado — Equipamentos de Informatica

Data de Aquisicao 01/07/2025

Fornecedor AGP Tecnologia em Informatica do Brasil

CNPJ do Fornecedor 11.068.167/0004-53

Documento Fiscal NF-e n® 773291 — Série 7 — Modelo 55

Chave de Acesso 35250711068167000453550070007732911206677980

Valor Total do Investimento R$ 7.908,03 (produto; R$ 7.759,03 . frete: R$ 149,00)

J.F. Servicos e Alimentagao Lida. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
Documento sujeito a anexagao a Central de Governanga da Nutrichek apos assinatura.
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Vinculagdo ao Projeto

O equipamento foi adquirido em 01/07/2025, em data imediatamente anterior ao inicio da execugao do
projeto (04/07/2025), e destinou-se a suportar as atividades técnicas conduzidas ao longo do periodo
de julho de 2025 a abril de 2026, em especial:

» Modelagem da arquitetura do sistema e do banco de dados;

« Desenvolvimento do frontend (portal publico) e do backend (painel administrativo);

« Implementagao dos mecanismos de seguranga, anonimato e adequagao a LGPD;

« Execucao de testes, validagao iterativa, simulagdes de carga e ajustes de performance;

* Uso de aplicagOes de inteligéncia artificial generativa para validagao SecOps e roteirizacao de
contetidos do médulo de treinamento (Anexo IV, item 2.6);

« Documentacé&o técnica e versionamento da plataforma.

A configuracao do equipamento — em especial o processador de alta performance (Intel Core i7 132
Geracao, 14 nucleos), a memodria RAM de 16GB, o armazenamento SSD NVMe e a placa de video
dedicada NVIDIA RTX 4060 — atende aos requisitos técnicos exigidos pelas atividades de
desenvolvimento de software, execucao de ambientes de teste local, processamento de cargas
simuladas e operagao de modelos de IA generativa empregados no projeto.

Enquadramento Legal

O dispéndio enquadra-se como aquisicao de bem incorporado ao ativo imobilizado, destinado a
atividades de pesquisa tecnologica e desenvolvimento de inovacao tecnolégica, conforme previsto na
Lei n° 11.196/2005 e regulamentado pelo Decreto n® 5.798/2006. Para fins de aproveitamento do
incentivo fiscal, o tratamento contabil-fiscal aplicavel (depreciacao acelerada integral ou proporcional
ao uso no projeto) sera definido pela contabilidade da empresa em conjunto com a assessoria fiscal,
com base na efetiva alocacao do equipamento as atividades de P&D durante o periodo de execugao.

B8 comprovagdo Documental

A Nota Fiscal Eletrénica n° 773291, emitida em 01/07/2025 pela AGP Tecnologia em Informatica do
Brasil, encontra-se anexa ao final deste pacote como comprovante da aquisigao, juntamente com a
NFSe n°® 000000514 (referente ao Anexo VII).

Observagdo: Esle anexo foi incorporado ao pacote em complementacédo ao Anexo VI, com o objetivo de
segregar contabilmente as despesas operacionais correntes (custeio) dos investimentos em bens de capital
(ativo imobilizado), em alinhamento com as boas praticas de governanca documental e com as exigéncias
de comprovacédo fiscal previstas na Lei do Bem.

J.F. Servicos e Alimentagao Lida. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
Documento sujeito a anexacao & Central de Governanga da Nutrichek apés assinatura.
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ANEXO Vil
Evidéncias

Registros documentais do desenvolvimento

- Evidéncias Técnicas

Esta sec@o reline trechos representativos do desenvolvimento, exportados diretamente do
ambiente de producdo da plataforma, demonstrando as decisbes técnicas adotadas em cada
camada do sistema (banco de dados, backend e frontend).

A) Estrutura do Banco de Dados (SQL Schema)
Evidéncia da modelagem de dados exportada do phpMyAdmin.

SQL

—— Tabela de usuarios (login do portal)
CREATE TABLE IF NOT EXISTS usuarios |

id INT AUTO INCREMENT PRIMARY KEY,

username VARCHAR(50) NOT NULL UNIQUE,

password hash VARCHAR (255) NOT NULL,

nome VARCHAR(100) NOT NULL,

cargo VARCHAR (100) WOT WULL,

setor VARCHAR (100} NOT NULL,

funcac VARCHAR(100) NOT NWULL,

email WVARCHAR (150},

ativo TINYINT (1) DEFAULT 1,

ultime Jogin DATETIME NULL,

c:iado_em DATETIME DEFAULT CUBRRENT TIMESTAMP
} ENGINE=InnoDBE DEFAULT CHARSET=uti8mbd:

-- Criagdo da tabela de Manifestagdes (Denincias)
CREATE TABLE manifestacoes |(
id INT AUTGﬁENCREMEN? PRIMARY KEY,
protocolo VARCHAR(3Z) UNIQUE NOT NULL, -- Hash de rastreamento
categoria VARCHAR(S0) NOT NULL,
relato TEXT NOT NULL,

status ENUM('Nowva', 'Em Analise', '"Concluida', 'Argquivada') DEFAULT 'Nova',
data_envio TIMESTAMP DEFAULT CURRENT TIMESTAMP,
data agendada dispare TIMESTAMP NULL -- Para a legica de delay de seguranca

s

—— Criacao da tabela de Logs de Auditoria Intocaveis
CREATE TABLE logs_auditoria (

id INT AUTO TNCREMENT PRIMARY KEY,

usuario id INT NOT NULL,

acac VARCHAR (100) NOT NULL,

tabela_afetada VARCHAR (S0},

registre id INT,

ip origem VARCHAR(45) NOT NULL,

data hora TIMESTAMP DEFAULT CURRENT TIMESTAMP

J.F. Servicos e Alimentagéo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
Documento sujeito a anexagéo a Central de Govemanga da NMutnchek apos assinatura
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B) Trecho de Codigo-Chave do Backend (PHP)

Evidéncia do motor de seguranga que expurga o [P do denunciante para garantir o anonimato real.

ph

o

<
// Recebimento da denuncia via POST (API REST)
Sdados = json decode (file get contents('php://input'}, true}:
if (isset(5dados['relato'])) {
Scategoria = filter_var(sdados|['categozria'l,
Srelato = fi;ter_vartsdadas:'relata'}

//{ Geracao de Protocolo Unico
Sprotocolo = binZhex (random bytes (8}};

DE COMPLIANCE: Expurgo de IP e Criacao de Delay

V00000 ff 0 IP real nao e salvo
rand{2, 12); // Sorteio de 2 a 12 horas

date ('Y-m-d H:i:s', strtotime("+5delay horas hours")};

$stmt = Spdo-—>prepare|(
"INSERT INTO manifestacoes
(protocolo, categoria, relato, data agendada disparo)
VALUES (7 2+ 7% 217

)
Sstmt->execute ([Sprotocolo, Scategoria, Srelato, Sdata disparol}:

echo json_encode (["sucesso" => true, "protocolo” => Sprotocolo]);

C) Codigo-Fonte do Frontend (JavaScript)
Evidéncia da comunicagdo assincrona da interface com o servidor.

JAVASCRIPT

// Envio seguro da manifestacao sem recarregar a pagina
nc function enviarbPenuncia (event)

event.preventDefault () ;

const payload = {

categoria: document.getElementById('categoria').value,

relato: document . getElementByid('relato") .value

wait fetch('https://api.nutrichek.com.br/vl/denuncia’, {

onst resposta = a
method 'POST",
headers: { 'Content-Type': 'application/json' },
body: JSON.stringify(pavload)

const resultado = await resposta.json():
if (resultado.sucesso) |

.

alert ("Denuncia enviada! Seu protocolo seguro e: ${resultado.protocolo)”);

J.F. Servigos e Alimentagdo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
Documento sujeito a anexacao a Central de Govemanga da Mutnchek apos assinatura
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Evidéncias do Sistema

Capturas de tela do ambiente em producéo, demonstrando o funcicnamento real da plataforma
em suas trés camadas operacionais: portal publico (colaborador), painel executivo (gestéo) e fila

de fratativas.
A) Tela do Portal Piblico — Canal de Dentncias

Formulario de envio de dentincia anénima, com indicagdo explicita de que o IP do denunciante ndo é
registrado e sele¢éo de tipo de violagdo e nivel de gravidade.

mi Central de CBr?nI_df:benﬁncias yi
s BoOweENanga ik 2

L -
(T B il s 0 —a
Ouvidoria e Canal de Etica
Ll Fluzs dedicado pars dentncias anonimas, dividas sticas prvertivas o consulta de
Bloe Clok. Solichagbes LGPD agora tim mdd A

N pratacclos. Solichacdes LGPD agora tim mddulo prop
F owe o

-y L ¥ Dendncia J @ Duvida Etica 0 Acompanhar Protecolo
e =

O Canal 0055 Andndimg. © o P 0o & reglsiedd ¢ ndo uxision campos of loentilicagio.
renamorge 4

Gzl a pronsizal volscie? » Qualo rive| de gamvidadie? *
wd  Camal de Deaimeles

Oura Violagan ao Sodign W Balxp (Shuac & pontual) w
Ao LGPD

Descrovs 2 stuagaa detathadaments *
il b
Baina ro slend menin,

B) Geragao de Protocolo apos Envio

Modal de confirmacéo apds o registro da denincia, exibindo o protocolo Unico gerado (ex.:

PTR2026CE602B), que permite ao denunciante acompanhar o andamento da manifestagdo sem
necessidade de identificagéo.

L]

Registo Efetuadao!

A TUd COMUNICICA0 Tol @MVaoa da Tofm o Sequr.

PTR2026CEGO02B

J.F. Servicos e Alimentagdo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
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HNUTRICHEE - Pacote Lel do Bem Central de Govemanca

C) Painel Administrativo — Visao Executiva
Fainel de Gestdo Administrativa consolidando indicadores de Ouvidoria, LGPD, KYP, Treinamentos e
Conduta & Riscos, com cards por area funcional e listagens de ultimos registros.

MUTEICHER / ANSETA

inel utiv PAERYICOE | ALINENTACAD sarbasange
Painel de Gestio Painel Executivo
Adminlstrative ' :

GESTAD DE OUVIDORIA 3 LGPD [M FLUXD PROFRIO g GLSTAC DL INTEGRIDADE g ULTIMAS ConCLsies &

D) Dashboard de Manifestacoes — Fila de Dentincias
Listagem operacional das dentincias recebidas. com protocolo, data, tipo de violagéo, classificacdo de
gravidade, stalus e agdo de tratativa.

MO TRICHER [ AMONA

Painel de Gestio

Canal de Denuncias IF aERvIgEs £ ALINERTAGAS vasnspoa
Adminlstrative ' ’ -~

i3 Gestao de Ouvidoria e Relatos

m 2 O

FILA DF DENUNCIRS

Protovols [ Duts Wholschn Classlficagdo Status Enalia
FIRIOICESHID =

T HIEED 39 Lol (Tt —a m
FIEDB S P8

Dura Vickeoks 8o Codicn fani CONCLLITA THOTIRATA u

H Evidéncias de Logs

Registro auditavel de tratativas internas, com data, hora, identificacdo do operador e descricdo
das acdes executadas sobre cada manifestacao.

A) Historico de Alteracoes de Status — Timeline de Tratativas
Tela de detalhamento de uma manifestacdo, exibindo a timeline de tratativas intemas com carimbo de data e
hora, identificacdo do ocperador (admin) e registro textual de cada acdo realizada, até o encerramento oficial

do processo.

J.F. Servicos e Alimentacéo Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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NUTEICHIN § AMORA

Painel de Gestio
Administrativo

Canal de Deniincias W OAERVICES § ALIMENTACHS BAFOEFINTE

3 Gestao de Ouvidoria e Relatos

@ Operacha stwalirada som suresss|

& Ualtas & Fila de Denuincias

Timading de Tratathes Intemas
PATTOLOLD PTRISIGEIEA2D

Zv admin

Baine

L mdmin
s Vel 30 Codige

e thoerras Lfalneears

o Terminar Seado

n Evidéncias de Versionamento — Roadmap

O projeto foi desenhado para nascer de forma simples e evoluir conforme a maturidade da
empresa, organizado em trés fases evolutivas, cada uma com escopo, entregas e foco préprios:

Versao 1.0 (Atual — MVP): Cultura e Acessibilidade
O que é: um portal web rapido e seguro.

Entregas:

» Cddigo de Conduta digital;

+ Matriz de Mapeamento de Riscos;

« Canal de Dendncias 100% anénimo;

- Formulério de Due Diligence com declaracdes obrigatdrias e ciéncia do Cédigo de Conduta.

Foco: estabelecer a cultura de conformidade imediatamente, sem barreiras técnicas.

Versao 2.0 (Curto Prazo): Automagao e Validagao

O que é: ganho de eficiéncia e fim dos processos manuais.
Entregas:

» Integracéo com APIls (Receita Federal / BrasilAPI) para auto-preenchimento de CNPJs;
+ Motor de risco basico para barrar fraudes simples;
= Transicdo dos dados para banco de dados préprio (MySQL).

Foco: agilidade para a operagdo comercial e seguranca da informacao.

Versédo 3.0 (Longo Prazo): Gestido GRC e Auditoria

O que é: uma plataforma robusta de defesa juridica e financeira.
Entregas:

» Painel administrativo exclusivo para a Diretoria, com dashboards consolidados:

J.F. Servicos e Alimentacao Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
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= Geracdo de “Dossiés de Evidéncia” em PDF, consoclidados a partir da trilha de auditoria ja
implementada;
« Aprimoramento continuo das rotinas de SecOps e auditoria automatizada.

Marco institucional: o portal passa a se chamar Central de Governancga a partir desta verséo,
deixando o ambiente de homologacéo e entrando em producgéo.

Evidéncia da Versao 3.0 em Producéo

Captura do Painel Executivo da Central de Governanca em ambiente produtivo, exibindo a identificagéo
“‘Operacéo central da v3: integridade, equidade, mitigagdo, pessoas e rastreabilidade” e a indicagdo “Visdo
consolidada da v3" no cabegalho institucional, comprovando o efetivo langamento da versdo 3.0.

NUTEICHEK / AMORA

Painel de Gestio I.:?me. Exu . i S e
Adminishativo Visad CoNSoidoada -J-!ﬂl legndade, equid .!'\l'. At C_}. CO0 £ DENOenCis CRSralonals
2 0 0
o Y .

Resumo da Visao

O portal de hoje resolve o problema de comunicacao, treinamentos e demais gargalos internos da
empresa, configurando-se como uma verdadeira Central de Governanca, que sera atualizada e
incrementada com novas ferramentas a cada nova verséao.

Todas as evidéncias documentais encontram-se arquivadas e disponiveis para verificacdo na
Central de Governanca, mediante solicitacdo formal.

J.F. Servicos e Alimentag8o Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/SC
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ANEXO IX

Declaracao Formal
Enquadramento na Lei n® 11.196/2005

n Declaragao

Declaro, para os devidos fins de direito e comprovacéo fiscal, que o projeto de pesquisa e
desenvolvimento (P&D) denominado “Central de Governanga”, executado no ambito da J.F.
Servicos e Alimentagao Ltda. (atuando sob o nome fantasia Nutrichek), foi integralmente
desenvolvido de forma interna pela nossa equipe técnica.

Atesto que o referido projeto enquadra-se rigorosamente nos conceitos de inovagao tecnoldgica
estabelecidos pelo artigo 17, caput e incisos, da Lei n° 11.196, de 21 de novembro de 2005
(Lei do Bem), requlamentada pelo Decreto n® 5.798/2006. Em estrita observancia ac Art. 2° do
referido Decreto e as diretrizes do Manual de Frascati (MCTI), as atividades conduzidas
configuram Desenvolvimento Experimental e Engenharia de Software Aplicada,
caracterizando-se por:

1. Execugao Interna e Propriedade Intelectual: os trabalhos foram conduzidos nas
dependé&ncias e com recursos da propria pessoa juridica, gerando conhecimento tecnoldgico
e propriedade intelectual exclusiva para a empresa, condicdo que legitima o enquadramento
dos custos e despesas operacionais incorridos, conforme previsto no Art. 4° inciso |, do
Decreto n® 5.798/2006.

2. Presenca de Incerteza Tecnologica: o desenvolvimento ndo se limitou & aplicacdo de
conhecimentos de dominio publico ou integracéo de sistemas de prateleira, exigindo a
superacdo de desafios técnicos complexos, a formulagcdo de algoritmos proprietarios e a
constante experimentacéo para validac&o de hipodteses na arquitetura do sistema.

3. Inovacao de Processo e Servigo: o resultado materializou-se em solugdes proprias e
modulares voltadas a governanca corporativa, entregando um salto qualitativo (inovacao
incremental) indispensavel & seguranca e eficiéncia operacional da entidade.

Declara-se, por fim, sob as penas da lei, que todas as informactes, metricas e descritivos
apresentados no escopo deste pacote refletem fielmente as atividades laborais e de engenharia
efetivamente conduzidas no periodo compreendido entre julho de 2025 e abril de 2026. Toda a
documentag@o comprobatdria — incluindo cédigos-fonte, arquitetura de banco de dados, trilhas de
auditoria de sistema e controle de horas da equipe técnica envolvida — encontra-se devidamente
arquivada, resguardada e prontamente disponivel para apreciagdo e auditoria pelos érgéos de
controle competentes.

Joagaba/SC, 30 de abril de 2026.

Matheus de Almeida
Diretor Administrativo / Responsavel Técnico
CPF: 048.273.309-80

J.F. Servigos e Alimentag&do Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joagaba/SC
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ANEXO X
Responsabilidade Técnica

Identificagao e termo de responsabilidade técnica

- Responsavel Técnico

Nome Matheus de Almeida

Funcao Diretor Administrativo / Responsavel Técnico
CPF 048.273.309-80

Vinculagao J.F. Servicos e Alimentacdo Ltda. (Nutrichek)

TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Pelo presente instrumento, o Responsavel Técnico abaixo identificado declara, sob as penas da
lei, que as informacbes apresentadas neste pacote — composto pelos Anexos | a X — refletem
fielmente as atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo tecnoldgica conduzidas no
escopo do Projeto para Central de Governanca, executadas no ambito da J.F. Servicos e
Alimentacao Ltda., atuando sob o nome fantasia Nutrichek, no periodo de julho de 2025 a abril
de 2026.

Declara, ainda, que o projeto envolveu incertezas técnicas reais, exigiu experimentacdo
metodologica e gerou avanco tecnologico aplicado, encontrando-se apto ac enquadramento nos
termos da Lei n® 11.196/2005 (Lei do Bem) e das orientacdes do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagé@o (MCTI), e que as evidéncias documentais correspondentes encontram-se
disponiveis para auditoria, sempre gue solicitado.

Joacaba/SC, 30 de abril de 2026.

MATHEUS DE Assinado de forma

digital por MATHEUS DE

ALMEIDA:048 ALMEIDA:04827330980

Dados: 2026.07.06

27330980 20:07:14 -03'00'

Matheus de Almeida
Diretor Administrativo / Responsavel Técnico
CPF: 048.273.309-80

Documento firmado e em vigor. Sujeito a registro em versionamento na Central de Govemanca.
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ANEXO DOCUMENTAL

Notas Fiscais

Comprovacao documental das despesas e investimentos

As notas fiscais a seguir referem-se a comprovacgao dos custos
operacionais e dos bens de capital descritos nos Anexos VIl e VII-A
deste pacote.

* NFSe n° 000000514 — Lovatel Editoracao Eletrénica Ltda. —
Hospedagem e infraestrutura tecnolégica (Anexo VII).

* NF-e n® 773291 — AGP Tecnologia em Informatica do Brasil —
Aquisicao de equipamento Notebook Acer Predator Helios Neo
PHN16-71-72W6 (Anexo VII-A).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 000000514 578717 1
JOACABA 30/04/2026 15:49:29 30/04/2026 E i 100

CODIGO DE VERIFICAGAD

LR T e

42090032209581309000197000000000051426042788173306

EXIGIBILIDACDE DO IBS / RATUREEA DA Wnﬂ;i@ LOCAL DA PIESI'?AG-\D DB} BERVICDIE) LOCAL DA IKCIDENCIA DO{B) SERVIQO(S)
JORCABA (5C)

DANFSE

PRESTADOR DO(S) SERVICO (S)

HOME / RAZAD SOCIAL
LOVATEL EDITOR.N;:ﬁO ELETRONICA LTDA
ENDEREGS BAIRRC CEP
L TV ANITA GARTBALDI33 CENTRO 89600-000

Al |JoncaBa (sc)

compLEMENTO roNs
L AL SALA 01 {49) 3522 4182

cHpy INSCRIGAD ESTADCAL INSCRICAD MUMICIPAL |E-MAIL
09.581.309/0001-97 | ISENTO B7987 nfeflovatel.com.br

TOMADOR DO(S) SERVICO(S)

MOME / RABAD SOCIAL

JF SERVIGOS E ALIMENTAGAC LTDA-ME
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AV. XV DE NOVEMBRO, 530, SALA 02 CENTRO 89600-000
MUHICIPTIO

JOACARA (SC)

COMPLEMERTD FONE

SALA 02 (49) 9BBle 3922

[CHRISCPT IE/RG tﬂsﬂ:?iﬂ MURICIPAL E-HMAIL
06.238.578/0001-567 ISENTO matheus@nutrichek.com.br;

DISCRIMINAGCAO DO(S) SERVICO(S)
]DB‘CEIQ;-D ] ViR WIT.I QTD.EI VLR TOTR]’.[ BASE '[55] ALIQ ISS [!1] VLR IS5
HOSPEDAGEM REF. JUN/25 R MAI/26 PARCELR 01/04 EM 571, 600 1,000 571,60 0,00 2,0000 0,00
JRNEIRD 02/04 FEVEREIRD 0304 MARQD E 0404 ABRIL.
Trib. aprox. R§ Fed, 76,88 Munic, 18,18 Fonte IBPFT
CGDICO DE CLASSIFICAGRD DO SERWIGD

170601 - FROPAGANDA E FUBLICIDADE, IRCLUSIVE PROMOCAC DE VEMDAS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS OU SISTEMAS DE PUELICIDADE, ELABCRACAC DE DESENMHOS,
|TEXTOS E DEMAIS MATERIALS PUBLICITARIOS.

VALOR DO{S) SERVIGO{S) VALCR muc;.'m DESCONTO INCONDICTOCMADD BASE DE CALCULO ISS
571,60 0,00 0,00 0,00
ALIQUOTA ISS (W) VALOR DD ISS VALOR DO IS5 RETIDO DESCONTO CONDICICHNADC
2,0000 0,00 0,00 0,00
RETENCOES FEDERAIS
IRRF FIS [ COFIRS CELL INSS DUTRAS “m@is
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAIS
TOTAL DOUS) SERVIGDIS) TOTAL LIQUIDD
571,60 571,60

FATURA (Duplicata / wencimento / valor)

DADOS ADICICNAIS

Hatureza da operagio: Tributagio no minicipic - exigivel Situagdo tributaria do ISSQN: Normal
Cidade de prestagio do servigo: JOACABR (SC)

Prestador de servige optante pelo simples nacional. Aliquota do IS5 2,0000%

MES: 114061900

Data e Hora da Impressao: 30/04/2026 15:49:32 047008

Recebi (emos) de LOVATEL EDITORAGAO ELETRONICA LTDA
os servigos constantes da Nota Fiscal Eletrdnica de Servigo (NFSe) ao lade.

PR |
DATA Identificagdc e Assinatura do Recebedor it

HUMERO MOTR
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Chave de Acesso Numero NF-e Versdo
35-2507-11.068_167/0004-53-55-007-000.773.291-120. 667 _798-0 773201 4.00

Dados da NF-e

Modelo Série Numero  Data de Emissdo Data/Hora de Saida ou da Entrada Valor Total da Nota Fiscal
55 7 773291 | 01/07/2025 17:00:00-03:00 01/07/2025 17:00:00-03:00 7.908,030
Emitente
CNPJ Nome / Razao Secial Inscricao Estadual UF
11.068.167/0004-53 ' AGP TECNOLOGIA EM INFORMATICA DO BRASIL 407266152113 |['sP J
Destinatario
CNPJ Mome / Raz#o Social Inscricio Estadual UF
06.238.578/0001-67 | J.ESERVICOS E ALIMENTACAO LTDA | sC
Destino da operacao Consumideor final Presenca do Comprador
2 - Operacéo Interestadual 1 - Consumidor final 2 - Operagéo pela internet |
Emissdo
Processo Versdo do Processo  Tipo de Emissdo Finalidade
0 - com aplicative do Contribuinte [ 1212310 | 3.0 | 1- Nomal ' 1- Normal
Matureza da Operacéo Tipo da Operacéo Forma de Pagamento Digest Value da NF-e
VENDA DE MERCADORIA 1 - Saida uYbHEEI4sHYedPIZhMQp8I09edk= |
Situacdo Atual: AUTORIZADA (Ambiente de autorizacdo: producao)
Eventos da NF-e Protocolo Data Autorizacao Data Inclusdo AN
Autorizacéo de Uso 135251793576330  01/07/2025 4s 17:10:40- | 01/07/2025 as 17:10:59 |
- 11 03:00 '
Ciéncia da Operagéo pelo Destinatario (Orgdo = 891 256502443726 | 01/07/2025 as 19:39-15- || 01/07/2025 as 19:39:15 |
_ Autor: AN) ' 03:.00

Ciéncia da Operagéo

Orgao Recepcao do Evento Ambiente Versao
' 91 - AMBIENTE NACIONAL [ 1-Produgso " 1.00 Il
Chave de Acesso Id do Evento

352507 11068167000453550070007 73291120667 7980 | - 1D21021035250711068167000453550070007 73291120667 798001
Autor Evento (CNPJ / CPF) Data Evento

06.238.578/0001-67 ' 01/07/2025 as 19:39:15-03.00 |
Tipo de Evento Sequencial do Evento

210210 - Ciéncia da Operagéo 1

https:i'www.nfe.fazenda.gov.briportal/consultalmpressao.as px?tipoConsulta=resumo&lp=bVISRWEwWOGB1UDVLAERCZUJGTZE4abEkwV2k3eVo. . 1/6
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Detalhes do Evento

Descricio do Evento Versao
Ciencia da Operacao 1.00
Justificativa

Autorizacéo pela SEFAZ

Mensagem de Autecrizacdo Protocolo Data/Hora Autorizacao
135 - Evento registrado e vinculado a NF-e 891256502443726 01/07/2025 s 19:39:15-03:00

Dados do Emitente

Nome / Razao Social Nome Fantasia
AGP TECMNOLOGIA EM INFORMATICA DO BRASIL AGP
CNPJ Endereco
11.068.167/0004-53 RUA KAMEBO, 175 GALPAD B3
Bairro / Distrito CEP
DISTRITO INDUSTRIAL 13213-090
Municipio Telefone
3525904 - JUNDIAI (011)5503-3588
UF Pais
SP || 1058 - BRASIL
Inscricao Estadual Inscricdo Estadual do Substituto Tributario
407266152113 257301429
Insericdo Municipal Municipio da Ocorréncia do Fato Gerador do ICMS
3525904
CMAE Fiscal Codigo de Regime Tributario
3 - Regime Mormal

Dados do Destinatario

Mome / Razao Social

J.FSERVICOS E ALIMENTACAO LTDA

CHPJ Endereco
06.238.578/0001-67 XV DE NOVEMBRO, 530 SALAOZ -1 ANDAR
Bairro / Distrito CEP
CENTRO 89600-000
Municipio Telefone
42080032 - JOACABA (49)98816-3922
UF Pais
SC 1058 - BRASIL
Indicador IE Inscricdo Estadual Inscricdo SUFRAMA

09 - Nao Contribuinte, que
pode ou ndo possuir Inscricio
Estadual no Cadastro de
Contribuintes do ICMS

1M E-mail
MATHEUS@NUTRICHEK.COM BR

https:/f'www.nie fazenda.gov.briportal/consultalmpressao.as px?tipoConsulta=re sumo&lp=bVISEWEWOG81UDVLIERCZUJGT2E4aEkwV 2k3eVo. ..
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Dados dos Produtos e Servigos

Num. Descricao Qrd. Unidade Valor(RS)
Comercial
1 MOTEBOOK ACER PHN16-T1-T2W6, CI7T13650HX, 16GB, 512GB 1,0000 . UN 7.759,030
S5D, 8G-GDDREG, RTX 4060, WNHASLE4, BLACK, FHD16
Codigo do Produto Codigo NCM Codigo CEST
| NH.QQBAL 005 84713019 || 2102800
Indicador de Escala Relevante CHNPJ do Fabricante da Mercadoria Codigo de Beneficio Fiscal na
- - . UF
4|
Codigo EX da TIPI CFoP Outras Despesas Acessorias
1l
6108 &
Valor do Desconto Valor Total do Frete Valor do Seguro
' 149,000 | '| |
Indicador de Composicéo do Valor Total da NF-e
1 - O valor do item (vProd) compde o valor total da NF-e (vProd) r
Codigo EAN Comercial Unidade Comercial Quantidade Comercial
4711474019080 UM 1,0000 [
Codigo EAN Tributavel Unidade Tributavel Quantidade Tributavel
4711474019080 UK 1,0000 i
Valor unitario de comercializacao Valor unitario de tributacao
| 7.759,0300000000 7.759,0300000000
Mumero do pedido de compra Item do pedido de compra Valor Aproximado dos Tributos
1543632690358-0 000001 '
Mumero da FCl
ICMS Normal e ST
Origem da Mercadoria Tributacdo do ICMS Modalidade Definicéo da BC ICMS
: MORMAL
4 - Nacional, com produgéo em 00 - Tributada integralmente : T
conformidade com processo produtiva 3 - Valor da Operag&o
bésico previsto na legislagéo
Base de Calcule do ICMS HNormal Aliquota do ICMS Normal Valor do ICMS Mormal
7.908,03 12,0000 948 960
Percentual do Fundo de Combate a Valor do Fundo de Combate & Pobreza
Pobreza (FCP) {FCP)
ICMS para a UF de destino
Valor BC ICMS na UF Destino Valor da BC FCP na UF de destino Percentual ICMS FCP na UF Destino
7.608,030 7.908,030 0,0000
Aliquota Interna UF Destino Aliguota Interestadual das UFs Percentual Provisério de Partilha
17,0000 12,0000 100,0000
Valor do ICMS FCP Valor ICMS Interestadual UF Destino Valor ICMS Interestadual UF Remetente
0,000 395400 0,000
Imposto Sobre Produtos Industrializados
Classe de Enguadramento Codigo de Enquadramento Codigo do Selo

hitps:iwww.nfe_fazenda.gov.briportal/consultaimpressac.aspx?tipoConsulta=resumo&Ip=bVISRWEWOGB1UDVLAERCZUJGTZE4aEkwV2k3eVo...  3/6
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CNPJ do Produtor Qtd. Selo

Valor por Unidade

Portal da Nota Fiscal Eletrénica

csT

99 - Outras saidas

Qtd Total Unidade Padrao Valor IPI
0,000
Base de Calculo Aliguota
0,00 00000
PIS
CSsT

01 - Operagéo Tributavel (base de calculo = valor da operacéo aliquota nomal (cumulative/ndc cumulativo))

Base de Calculo Aliquota Valor
6.563,67 1,6500 108,300
COFINS
csT

01 - Operagéo Tributavel (base de calculo = valor da operagédo aliquota nomal (cumulativo/nédo cumulativo))

Base de Calculo Aliquota Valor
6.563,67 76000 498 840
Totais
ICMS
Base de Calculo ICMS Valor do ICMS Valor do ICMS Desonerado Valor Total do FCP
7.908,03 948,960 : 0,000 0,000
Valor Total ICMS FCP Valor Total ICMS Interestadual  Valor Total ICMS Interestadual Base de Calculo ICMS ST
0,000 UF Destino UF Rem. 0.00
395,400 0,000
Valor ICMS Substituicao Valor Total do FCP retido por Valor Total do FCP retido anteriormente por 5T
0,000 < 0,000
0,000

Valor total da quantidade tributada do ICMS monofasico proprio

Valor total da quantidade tributada do ICMS monofasico sujeito
a retencao

Valor total da quantidade tributada do ICMS mencfasico retide
anteriormente

Valor do Frete
149,000

Valor Total dos Produtos
7.759,030

Valor Total do IPI
0,000

Valor Total do I
0,000

Valor da COFINS
498 840

Outras Despesas Acessorias
0,000

Valor Total da NFe

Valor total do ICMS monofasico proprio

Valor total do ICMS monofésico sujeito a retencdo

Valor total do ICMS menofasico retide anteriormente

Valor do Seguro Valor Total dos Descontos
0,000 0,000
Valor Total do IPI Devolvido Valor do PIS
' 0,000 | 108,300

7.908,030

Valor Aproximade dos Tributos

Dados do Transporte

Modalidade do Frete

hitps:/fwww.nfe fazenda gov. briportal/consultaimpressao.aspx?ipoConsulta=resumo&lp=bVISEWEwWOG81UDVLAERCZUJGT2E4aEkwV 2k3eVo. ..
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| | 0 - Contratagéo do Frete por Conta do Remetente

Transportador

CNPJ Razéo Social / Nome

| 34.028 316/7101-51 | | CORREIOS

Insericdo Estadual Endereco Completo Municipio

| ISENTO | PRACADOM PEDRO II N 4-55 ' BAURU _
UF

8P
Volumes

Volume 1

Quantidade Espécie Marca dos Volumes

E || cama |

Mumeracao Peso Liquido Peso Bruto

| | 4,000 | 4700

Dados de Cobrancga

Fatura

Numero Valor Original Valor do Desconto

| 007000773291 | 7.908,030 | 0,000

Valor Liquido

| 7.908,030 |

Duplicatas

Mumero Vencimento Valor

001 || 2010812025 | 7.908,030

Formas de Pagamento
Ind. Forma de Pagamento Meio de Pagamento Descricao do Meio de Pagamento
" 1- Pagamento a prazo H 15 - Boleto Bancario [

Valor do Pagamento Data do Pagamento CHPJ transacional do pagamento
7.908,030 | |

UF onde o pagamento foi processado Valor do Pagamento Data do Pagamento

sp | 7.908,030 /|

Tipo de Integracao Pagamento CNPJ da Credenciadora Bandeira da operadora

| | | |
NiUmero de autorizacao CNPJ do beneficiario de pagamento  |dentificador do terminal de

pagamento
Troco
i |

https:i'www. nfe fazenda.gov briportal/consultalmpressao.aspx?tipoConsulta=resumo&ip=bVISRWEwWOGE81UDVLIERCZUJGT2E4aEkwV 2k3eVo. .. 5/6
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Informagoes Adicionais

XSLT: vd.1.a
Formato de Impressac DANFE |

1 - DANFE normal, retrato

Informacgdes de Compra

Mota de Empenho Pedido Contrato
' | 1543632690358-01 |

Informagdes Adicionais de Interesse do Fisco

Descricao
MD-5:94DBB831B0F3C67A412EAC4010EC561F Recolhimento do Difal sob discussao com a Secretaria da Fazendo do Estado |
~ sob Processo Judicial N° 5053021-19.2022.8.24.0023

Informagdes Complementares de Interesse do Contribuinte

Descricao

Pedido Cliente: 1543632690358-01, Valor do ICMS relafivo ao Fundo de Combate a Pobreza - FCP da UF de destino: R$ 0. Valor
do ICMS Interestadual para a UF de destino: R$ 395.40. Valor do ICMS Interestadual para a UF do remetente: R$ 0.

Dados de Nota Fiscal Avulsa

CNPJ
Reparticéo Fiscal do Emitente Matricula de Funcionario

| |
Nome do Funcionario Fone / Fax
UF Numero do Documento Arrecadacao
Valor Total do Documento Arrecadacio Data de Emissac do Documente Arrecadacac

' |
Data de Pagamente do Documento Arrecadacac

https:ifwww.nfe fazenda.gov.br/portal/consultalmpressao. aspx?tipoConsulta=resumo&lp=bVISRWEWOGB1UDVLAERCZUJGT2E4aEkwV2k3eVo. .. 6/6
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DECLARACAO INSTITUCIONAL

Declaracao de Validacao do
Dossié de Critérios de
Desempate

Art. 60 da Lei n? 14.133/2021 - comprovacao documental
e boa-fé administrativa

SETOR RESPONSAVEL: DIRETORIA / COMPLIANCE

El Finalidade

A J.F. Servigos e Alimentacdo Ltda., inscrita no CNP) sob o n? 06.238.578/0001-67, com sede em
Joagaba/SC, atuando sob o nome fantasia Nutrichek, declara que o presente dossié de Critérios de
Desempate foi organizado para demonstrar, de forma objetiva e documental, o atendimento aos
requisitos previstos no art. 60 da Lei n2 14.133/2021 e aos critérios eventualmente previstos no edital
aplicavel.

E Validacdo dos documentos anexados

A empresa declara que os documentos reunidos no dossié refletem informacées institucionais, técnicas,
operacionais e de governanca da Nutrichek, incluindo, quando aplicavel: identificacao empresarial, sede,
CNP| e porte; atestados de desempenho contratual prévio; politicas de ética, integridade e relacicnamento
com o setor publico; agoes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho; evidéncias de
treinamento e ciéncia interna; praticas de mitigacdo ambiental; e investimentos em tecnologia,
governanga, controles e rastreabilidade documental.

Declaracao de veracidade e boa-fé

A Nutrichek declara que as informacoes apresentadas foram reunidas de boa-fé, com finalidade de
subsidiar a analise da Administragao Publica, da comissao de contratagao, do pregoeiro ou de eventual
érgao de controle. Declara, ainda, gque os documentos anexados correspondem as praticas internas,
registros e evidéncias disponiveis na empresa na data de emissao desta declaracgao.

n Compromisso de complementacao

A empresa compromete-se a apresentar documentos complementares, originais, atualizados ou adicionais
sempre que solicitado pela Administracao. A Nutrichek manifesta expressamente sua total abertura a
realizacao de diligéncias pela Administracao Publica, comissao de contratacao, pregoeiro ou érgao de
controle, para fins de conferéncia, validagao, saneamento, comprovacao da autenticidade dos documentos,
verificacdo dos registros apresentados ou esclarecimento de qualquer informacao constante do dossié,
mantendo sua colaboracdo com o processo licitatério e com os principios da legalidade, transparéncia,
isonomia e julgamento objetivo.

Joacaba/SC, 07 de julho de 2026.

MATHEUS DE Jsb s o LARISSADE s
ALMEIDA:0482 ALMEIDA:04827330980 ALMEIDA:03715 ALMEIDA:03715445998
7330980 5):225372?;;8;07 445998 3]33&:]()0(;: 2026.07.07 14:40:58
Matheus de Almeida Larissa de Almeida
Diretor / Administrador Diretora Financeira / Responsavel de Compliance
CPF: 048.273.309-80 CPF: 037.154.459-98
J.F. Servicos e Alimentacao Ltda. — Nutrichek |.F. Servicos e Alimentacdo Ltda. — Nutrichek

Documente de encerramento do dossié de critérios de desempate, a ser assinado e mantido em conjunte com os anexos
comprobatérios.

J.F. Servicos e Alimentagag Ltda. — CNPJ 06.238.578/0001-67 — Joacaba/5C
Documento sujeito a anexacao a Central de Compliance da Nutrichek apés assinatura.
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